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ISTIKLAL

Korkma, sonmez bu safaklarda yuzen al sancak;
Sonmeden yurdumun ustunde tuten en son ocak.
O benim milletimin yildizidir, parlayacak;

O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir gul! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokulen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir, Hakk'a tapan milletimin istikIal!

Ben ezelden beridir hur yasadim, hur yasarim.
Hangi cilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kukremis sel gibiyim, bendimi cigner, asarim,

Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim.

Garbin afakini sarmissa celik zirhli duvar,
Benim iman dolu gogsum gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imani bogar,
“Medeniyet!” dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma alcaklari ugratma, sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi gunler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!” diyerek gecme, tani:
Dusun altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen sehit oglusun, incitme, yaziktir, atani:
Verme, dunyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Suheda fiskiracak topragi siksan, suheda!
Cani, canani, butun varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni dunyada cuda.

Ruhumun senden, ilahi sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gogsune namahrem eli,
Bu ezanlar-ki sehadetleri dinin temeli,

Ebedi yurdumun ustunde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tasim,
Her cerihamdan, ilahi bosanip kanl yasim,
Fiskirir ruh-1 mucerred gibi yerden na'sim;

O zaman yukselerek arsa deger belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokulen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hur yasamis, bayragimin hurriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif Ersoy




YUCEL BORU FEN LISESI 2024-2028 STRATEJIK PLANI

Ey Tiirk Gen

Birinci vazifen, Tiurk istuklalini,
Tiirk Cumhuriyetini, ilelebet,
muhafaza ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur.*¥Bu temel,
senin, en kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi, seni bu hazineden
mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici bedhahlarin olacaktir. Bir
giin, Istiklal ve Cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diisersen,
vazifeye atilmak icin, icinde bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini
diistinmeyeceksin! Bu imkan ve serdit, cok namiisait bir mahiyette
tezahiir edebilir. Istiklal ve Cumhuriyetine kastedecek diismanlar,
biitiin diinyada emsali goriilmemis bir galibiyetin miimessili
olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin, biitiin kaleleri zaptedilmis,
biitiin tersanelerine girilmis, biitiin ordulan dagitilmis ve memleketin
her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu seraitten daha elim
ve daha vahim olmak iizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip
olanlar gaflet ve daldlet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Haua
bu iktidar sahipleri sahsi menfaatlerini, miistevlilerin siyasi emelleriyle
tevhit edebilirler.

Millet, fakr Ui zaruret icinde harap ve bitap diismiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin evladi! Iste, bu ahval ve serdit icinde dahi,
vazifen: Tiirk Istiklal ve Cumhuriyetini kurtarmaktir! Muhtag
oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

Mustafa Kemal Atatiirk
20 Ekim 1927
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SUNUS

Onceleri sadece askeri alanda kullanilan “strateji” ve buna baglh kavram, ilke ve
yontemler, zaman i¢inde 6zel ve kamu olmak {izere biitiin orgiitlerce benimsenerek yayginlik
kazanmistir. Strateji, sozIlii olarak, bir alanda istenilen amaca ulagsmak i¢in uygulanabilecek
temel yonetim usulleri ve takip edilecek yollarin biitiinii anlamina gelmektedir. 1970’lerden
itibaren giderek bliyiiyen ve gelisen, karmasik bir nitelik kazanan orgilitler, karsilastiklari
sorunlar1 ¢dzebilmek, rekabet edebilmek ve gelismek icin stratejik yonetim anlayisina
gecmislerdir. Stratejik yonetim, zamani ve firsatlar1 iyi kullanma, gelecek yonelimli olma,
olumsuz ¢evre sartlarina kars1 dogru miicadele etme ve degisime ayak uydurmanin adidir.
Stratejik yonetim anlayiginda, ulagilmak istenen hedeflerin ve siyasalarin dogru segilmesi
Oonemlidir. Bunun igin 6rgiitiin i¢ ve dis ¢evresi incelenir, giliclii ve zayif yanlar ile firsatlar ve
tehditler belirlenmeye calisilir, kisacast SWOT analizi yapilir. Tlkin 6zel sektérde uygulanan ve
basarili olan stratejik yOnetim anlayisi, kamu yonetiminde, degisime ayak uydurabilmek,
sorunlar1 ¢ozebilmek, proaktif olarak hareket edebilmek ve gelecek yonelimli olmak icin bir
takim yenilikler getirecegi diislincesiyle benimsenmistir. Stratejik yonetim, kamu idarelerine
bir vizyon anlayis1 getirmekte, orta ve uzun vadeli amaglar belirlenmesini saglamakta,
performans esasina gore isleri yiiriitmeyi dngdrmekte ve hesap verme sorumlulugunu nesnel ve
Olciilebilir hale getirmektedir.

Planin hazirlanmasinda emegi gecen 6gretmen, 0grenci, velilerimize ve Okul Gelisim
Yonetim Ekibi’ne tesekkiir ederim.

A
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1. GIRIS VE STRATEJIK PLANIN HAZIRLIK SURECI
1.1 Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi

Stratejik Planlama caligmalari, Milli Egitim Bakanlig1 Strateji Gelistirme Baskanliginin
2022-21 Sayili Genelgesi geregince baslatilmigtir.

2014-2028 donemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Strateji Gelistirme Kurulu ve
Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma
takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalari yapilmis ve durum analizi
asamasinda paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimin1 saglamak iizere paydas anketi,
toplant1 ve gorlismeler yapilmistir.

Strateji Gelistirme Kurulu: Okul miidiiriiniin bagkanliginda, bir okul miidiir yardimecisi,
bir 6gretmen ve okul/aile birligi baskani ile bir yonetim kurulu iiyesi olmak tiizere 5 kisiden
olusan iist kurul kurulur.

Stratejik Plan Ekibi: Okul miidiirii tarafindan gorevlendirilen ve {ist kurul iiyesi olmayan miidiir
yardimcist bagkanliginda, belirlenen 6gretmenler ve goniillii velilerden olusur.

Tablo 1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi Tablosu

Strateji Gelistirme Kurulu Bilgileri Stratejik Plan Ekibi Bilgileri

Adi Soyadi Unvam Adi Soyadi Unvam
Omer PERCIN Okul Miidiirii Arif DULGER Miidiir Yardimcisi
Nagihan YILMAZ Miidiir Yardimcisi Meral ERTUGRUL  Matematik Ogretmeni
Dogan KARADAG T. Dili ve Edebiyat1 Ogrt. ' HUSEYIN AYDIN [T. Dili ve Edebiyat: Ogrt.
Yusuf KARAKUS Cografya Ogretmeni Vedat TEKIN Kimya Ogretmeni
Adem GULER Okul Aile Birligi Bagskani1 | Mehtap KARACA Veli
Zekiye OZ Yonetim Kurulu Uyesi

1.2 Planlama Siireci

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma siireci Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik
Plan Ekibi’nin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi
kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢aligmalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda,
paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak iizere paydas anketi, toplant1 ve
goriismeler yapilmistir. Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek
okulumuzun/kurumumuzun amag, hedef, gésterge ve stratejileri belirlenmistir.

10
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2. DURUM ANALIZi

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz
sorusuna yanit bulunmaya calisilmistir. Kurumumuzun gelecege yonelik amag, hedef ve
stratejiler gelistirebilmesi i¢in dncelikle mevecut durumda hangi kaynaklara sahip oldugu ya da
hangi yonlerinin eksik oldugu ayrica, okulumuzun/kurumumuzun kontrolii disindaki olumlu
ya da olumsuz gelismelerin neler oldugu degerlendirilmistir. Dolayisiyla bu analiz,
okulumuzun/kurumumuzun kendisini ve g¢evresini daha iyi tanimasima yardimci olacak ve
stratejik planin sonraki agsamalarindan daha saglikli sonuglar elde edilmesini saglayacaktir.

Durum analizi boliimiinde, asagidaki hususlarla ilgili analiz ve degerlendirmeler
yapilmustir;

e Kurumsal tarihce

e Uygulanmakta olan planin degerlendirilmesi

e Mevzuat analizi

e Ust politika belgelerinin analizi

e Faaliyet alanlart ile {iriin ve hizmetlerin belirlenmesi

e Paydas analizi

e Kurulus i¢i analiz

e Dis cevre analizi (Politik, ekonomik, sosyal, teknolojik, yasal ve ¢evresel analiz)

e Qiigli ve zayif yonler ile firsatlar ve tehditler (GZFT) analizi

e Tespit ve ihtiyaclarin belirlenmesi

12
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2.1 Kurumsal Tarihce

Gebze ilgemizde faaliyet gosteren Yiicel Boru Profil As 2013 yilinda Gebze’nin ilk,
Kocaeli’nin tigilincii fen lisesini egitim 6gretime kazandirmistir. Okulumuz Yumrukaya diye
tabir edilen Gaziler Dagi mesire alaninin hemen altinda; arag muayene istasyonunun hemen
iistiinde yer almaktadir; Yumrukaya Ozel Egitim Uygulama Okulu ve Necip Fazil Kisakiirek
OO0/IHO ile komsudur.

2019 yilinda 120, 2020 yilinda 150, 2021 yilinda 150, 2022 yilinda 150 ve 2023 yilinda
120 6grencimiz okulumuza yerlesmistir. Okulumuza ait 66 yatak kapasiteli erkek 6grenci
pansiyonu ve 60 yatak kapasiteli kiz 6grenci pansiyonumuz vardir. 2023-2024 egitim 6gretim
yili itibariyle 67 &grencimiz pansiyonumuzda kalmaktadir. Uger kisilik odalarda kalan
ogrencilerimiz i¢in kendi mutfagimizda hazirlanan {i¢ ana bir ara 6glin olmak {izere dort 6giin
yemek verilmektedir. Ayrica 6glen yemeklerinde diger 6grencilerimiz ve 6gretmenlerimiz de
talep etmeleri halinde pansiyon yemekhanemizden faydalanabilmektedir. Yirmi dort saat sicak
su ve uyku saatleri disinda her an ders calisabilecekleri ortamlara sahip olan 6grencilerimiz i¢in
pansiyonun fiziki olanaklari gelistirilmeye ¢alisiimaktadir.

2017 yili itibariyle ilk mezunlarini1 veren okulumuz, OSYS yerlestirmeleri sonucunda
%80 oraninda yerlestirme yiizdesi yakalamigtir. 2023 YKS sonuglarina gore, 31 6grencimiz tip
fakiiltesi, 14 6grencimiz dis hekimligi fakiiltesi, 3 6grencimiz eczacilik fakiiltesi, 18 6grencimiz
bilgisayar miihendisligi olmak iizere 62 0grencimizi ¢esitli miihendislik fakiiltelerine ve 12
ogrencimiz cesitli fakiiltelere yerlestiler. Toplamda 128 6grencimiz lisans programlarina kayit
yaptirma hakki kazanmigtir.

Okulumuzda yirmi iki sosyal kuliip aktif olarak faaliyet gostermektedir. Her bir
ogrencimiz bu yirmi iki sosyal kuliipten birine mutlaka kayith olarak faaliyet
gosterebilmektedir. Sosyal kuliiplerin disinda yabanci dil becerilerini gelistirmeye dontik olarak
Ingilizce kuliibii, MUN (Model United Nations) ¢alismalar: gibi faaliyetler periyodik olarak
diizenlenmektedir. Hali hazirda bagvurusu yapilan bir Erasmus+ projesi, ulusal diizeyde
diizenlenen yarigmalar (Teknofest, Gen¢Bizz ve Lise Girisimcilik vb.. yarigmalar) ve
faaliyetlere katilim ile TUBITAK 4006 ,2204-A, 2204-C, 2204-D Bilim fuarlar1 ve TUBITAK

Bilim Olimpiyatlarina geleneksel ve takvimlerine uygun olarak siirdiiriilmektedir.
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2.2 Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Bu boliimde kurumumuzda 2019-2023 yillar1 arasinda uygulanmis stratejik planin
degerlendirilmesi yapilacaktir.

Bireylerin sosyal, zihinsel, duygusal ve fiziksel gelisimine katki saglayan ve her bireyin
en temel hakki olan egitime; bireylerin ekonomik, sosyal, kiiltiirel, demografik farkliliklar1 ve
dezavantajlarindan etkilenmeksizin esit ve adil sartlar altinda katilim ve tamamlamalarina
imkan ve ortam saglamak amaci ve egitim alanimizdaki ortadgretim ¢agindaki tiim bireylerin
egitime erigimini ve siirekliligini saglamak. Okula devam konusunda dgrenciler 6zendirilerek
devamsizliklarin minimuma indirilmesi hedefi belirtilen yillarda gergeklesmistir. Ayni amag ve
hedefler 2024-2028 stratejik planda da uygulanacaktir.

Egitim Ogretim siirecinde, 0grenme kazanimlar1 saglayacak yeterlilikteki Ogretmenler
yoluyla, 6grencileri list 6grenime ve hayata hazirlayacak ortam saglayarak, girisimei, diistinme
becerisi gelismis saglikli bireyler yetistirmek amaci ve Merkezi sinavlarda(YKS-KPSS),
sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerde basar1 oranin1 artirmak, rehberlik hizmetlerini
etkin kullanmak hedefi yiiksek diizeyde gerceklestirilmistir. 2024-2028 stratejik planimizda
sinav sistemi degistigi icin AYT ve TYT sinavlarinda iistiin basar elde etmek temel planimizdir.

2.3 Mevzuat Analizi

28.10.2016 tarihli ve 29876 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Milli
Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligine gére okulumuzun amaglar1 sunlardir:

1. Ogrencileri bedeni, zihni, ahlaki, manevi, sosyal ve Kkiiltiirel nitelikler ydniinden
gelistirmeyi, demokrasi ve insan haklarina saygili olmayi, ¢agimizin gerektirdigi bilgi ve
becerilerle donatarak gelecege hazirlamak,

2. Ogrencileri ortadgretim diizeyinde ortak bir genel kiiltiir vererek yiiksekdgretime,
meslege, hayata ve is alanlarina hazirlamak,

3.  Egitim ve istihdam iliskilerinin Bakanlik ilke ve politikalarina uygun olarak saglikli,

dengeli ve dinamik bir yapiya kavusturulmasini saglamak,

Ogrencilerin 6z giiven, 6z denetim ve sorumluluk duygularini gelistirmek,

Ogrencilere ¢alisma ve dayanisma aliskanhig kazandirmak,

Ogrencilere yaratici ve elestirel diisiinme becerisi kazandirmak,

Ogrencilerin diinyadaki gelisme ve degismeleri izleyebilecek diizeyde yabanci dil

ogrenebilmelerini saglamak,

8.  Ogrencilerin bilgi ve becerilerini kullanarak proje gelistirerek bilgi iiretebilmelerini
saglamak,

AR

9.  Teknolojiden yararlanarak nitelikli egitim vermek,

10. Hayat boyu 6grenmeyi bireylere benimsetmek,

11. Egitim, {iretim ve hizmette uluslararas1 standartlara uyulmasimi ve belgelendirmenin
6zendirilmesini saglamak.

14
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I EEEEEEEEE———
Sayilan bu amaglarin gergeklestirilmesi, 68renci/galisan is ve islemlerinin ve biitge (genel
/ okul-aile birligi) harcamalarinin yiiriitilmesi i¢in bagli oldugumuz mevzuat asagida
gosterilmistir.

1. 222 Sayili [Ikdgretim ve Egitim Kanunu

2. 439 Sayih Milli Egitim Bakanligina Baghh Yiiksek ve Orta Dereceli Okullar
Ogretmenleri ile Tlkokul Ogretmenlerinin Haftalik Ders Saatleri ile Ek Ders Ucretleri
Hakkinda Kanun

3. 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu

4. 2684 Sayil Ilkdgretim ve Ortadgretimde Parasiz Yatili veya Burslu Ogrenci Okutma ve
Bunlara Yapilacak Sosyal Yardimlara liskin Kanun

5. 2698 Sayili Okul Pansiyonlar1 Kanunu

6. 2866 Sayili Ogrencilerle Ilgili Bazi Basii Evrakin Milli Egitim Bakanliginca
Hazirlanmasi, Bastirilmasi ve Satilmas1 Hakkinda Kanun

7. 2923 Sayili Yabanci Dil Egitimi ve Ogretimi ile Tiirk Vatandaslarinin Farkli Dil ve
Lehgelerinin Ogrenilmesi Hakkinda Kanun

8. 573 Sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname

9. 652 Sayili Milli Egitim Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikkmiinde
Kararname

10. Milli Egitim Bakanlig1 Yonetici ve Ogretmenlerin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin
Bakanlar Kurulu Karari

11. Milli Egitim Bakanhigina Baglh Egitim Kurumlari Yonetici ve Ogretmeninin Norm
Kadrolarina iligkin Y®6netmelik

12. Milli Egitim Bakanlhigma Baghh Okul Ogrencilerinin Kilik ve Kiyafetlerine Iliskin
Y 6netmelik

13.Milli  Egitim  Bakanligma  Bagh  Egitim  Kurumlart  Yoneticilerinin
Gorevlendirilmelerine iliskin Yénetmelik

14. Milli Egitim Bakanligma Bagli Okullarda Enerji Y dneticisi Gérevlendirilmesine Iliskin
Y onetmelik

15. Milli Egitim Bakanlig1 Denklik Y 6netmeligi

16. Giizel Sanatlar Egitimi Y onetmeligi

17. [Ikdgretim ve Ortadgretim Kurumlarinda Parasiz Yatililik, Burs ve Sosyal Yardimlar
Y 6netmeligi

18. Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetlerine iligkin
Y 6netmelik

19. Milli Egitim Bakanligi Kurum Tanitim Y6netmeligi

20. Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi

21. Milli Egitim Bakanlig1 Okul-Aile Birligi Yonetmeligi

22. Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi

23. Milli Egitim Bakanligi Ozel Ogretim Kurumlar1 Y&netmeligi

24. Milli Egitim Bakanlig1 Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Y6netmeligi

25. Ulusal ve Resmi Bayramlar ile Mahalli Kurtulus Giinleri, Atatiirk Giinleri ve Tarihi
Giinlerde Yapilacak Toren ve Kutlamalar Y6netmeligi
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I EEEEEEEEE———

26. Umuma Agik Yerler ve ickili Yerler ile Resmi veya Ozel Ogretim Kurumlari Arasindaki
Uzakliklarin Belirlenmesine Dair Y 6netmelik

27. Milli Egitim Bakanlig1 Yabanci Dil Egitimi ve Ogretimi Y 6netmeligi

28. Milli Egitim Bakanligma Bagl Egitim Kurumlarinda Tanitim, Mezunlar1 izleme,
Istihdam, Mesleki Rehberlik ve Danisma Hizmetleri Y6nergesi

29, Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Bolgeleri ve Egitim Kurullar1 Yo6nergesi

30. Milli Egitim Bakanlig1 izin Yonergesi

31. Milli Egitim Bakanlig1 Okul Kiitiiphaneleri Standart Y 6nergesi

32. Milli Egitim Bakanligi Orgiin ve Yaygin Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslari
Y Onergesi

33. Milli Egitim Personeline Basari, Ustiin Basar1 Belgesi ve Odiil Verilmesine Dair
Yonerge

34. Milli Egitim Bakanlig1 Uluslararasi Yarismalarda Dereceye Giren Ekip ve Ogrencilerin
Odiillendirilmesine liskin Y&nerge

35. Kurum Acilmasi ve Kapatilmasina Iliskin Esaslar

36. Kahramanlik Tablolar1 ve Tiirk Biiytiklerine Ait Resimler —Genelge 1990/44

37. Kurum Tanitim Yo6netmeligi ve Kilavuzu — Genelge 2007/28

38. Tutuklu ve Hiikiimlii Ogrenciler 2010/24

39. Ders Dis1 Egitim Calismalarina Dair Esaslar 2010/49

40. Belletici Ogretmen Gorevlendirilmesi 2013/35

41. Uyusturucu Kullanim1 ve Bagimlilik ile Miicadele 2014/20

42. Yabancilara Yonelik Egitim Ogretim Hizmetleri 2014/21

43. Tiirk Bayraginin Korunmasi Talimat1

44. “Beyaz Bayrak” Isbirligi Protokolii
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2.4 Ust Politika Belgeleri Analizi

Okulumuzda bakanligimiz, il milli egitim midirligimiiz, ilce milli egitim

mudiirligiimiiz tarafindan verilen goérevlerin tespit edilmesi i¢in tiim iist politika belgeleri
ayrintili olarak taranmis ve bu belgelerde yer alan politikalar incelenmistir. Ust politika
belgeleri; temel {ist politika belgeleri ile sektorel ve tematik strateji belgeleri olarak iki béliimde
ele alinmistir. Analiz edilen belgelerden Yiicel Boru Fen Lisesi 2024-2028 Stratejik Plani’nin
stratejik amag, hedef, performans gostergeleri ve stratejilerinin hazirlanmasi agamasinda

yararlanilmistir.

Analiz edilen belgeler Tabloda gosterilmis olup, Midiirliigiimiiz faaliyet alani

kapsaminda olan ve Oniimiizdeki 5 yillik siirede ulasilmasi Ongoriilen amag¢ ve hedeflere
dayanak olusturan iist politika belgelerine durum analizi raporunda ayrintili olarak yer

verilmigtir.

Ust politika belgeleri;

12. Kalkinma Plani

Cumhurbagskanlig1 Programa,

Orta Vadeli Program,

Cumhurbagkanlig1 Yillik Programu,

Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani,

11 Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plani,
Tlge Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plani
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e Tablo 2. Ust Politika Belgeleri Analizi Tablosu

gili Balnm/Referans Verilen Gorew/Thtivaglar

Mali Piyasalar 37925 mnh TedbirMadde si

Girigimeilikve Hobifler 559.2,550.3, Saynlh Ted hirMad deleri

Fikri Millkdiyet Haklam 565.5,565.6, 5657 Sayih Ted bir M adde beri

Egitim 658, 659, 660 Sayh Amag Maddeleriwe Bunlara
BaghPolitika ile Tedbir Maddeleri

Qocuk FILE, TALI, TALA, TALS, TILE, T32.1, TIE.3, TIES,
733.1, 733.2, 734.4, T35.7, T35.8, 7362, 738.3, 730.1,
739.2,730.3, 7394, 740.4, T42.4, T44.1
SmphTedbirMaddeleri

Genglik T46.1, TAG.2, TA6.6, T47.1, TAT.2, 7486
SmphTedbirMaddeleri

Ikinci Engelli Hizmetleri T58.1, 758.2, 7583, 758.4, T58.5
allonma SayphTedbirMaddeleri
Sosyal Hizmetber, Sosyal 773.1,774 1Sy TedbirMad dealeri

Yardimlar we Yolsullukla

Heiltiar ve Sanat 7831, TRI.E, TEI.S, TB5.1, TES.2, TB5.3, TB5.5, TEO,
TEO.2, 720.4,793.2 Sayih Ted birMaddeleri

Spor TO6.1, TOE.2, TO6.3, TSE.3, 7001, 799.2, 7993
SamphTed birMaddeleri

Wirfiis ve Yaglanma 804.1, 8091 Saynh Ted bir Maddeleri

TNuslararas: Gog 815.4, 8161 Sanh Ted bir Mad deleri

Afet Yonetimi 830.7, 8313, 832.1, 832.4, 833.5, 8391, 839.3, 8411
SanhTed birMaddeleri

Sivil Toplum 940.35aynh Ted birMad desi

HamusdaStratejik ¥onetim 9421,943.1, 94 3.2,943.4, 94 3.5 Say1h Ted birMad deleri

Hallonma Igin Thislararas: Is BirliE a70l, 9706, 97T2.6, 973.2, 973.3, 9T7T3.4
SamphTed birMaddeleri

Istitvdam 128ayih Tedbir Maddesi
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2.5 Faaliyet Alanlari ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Mevzuat analizi

olacaktir.

ciktilar1 dolayisiyla gorev ve sorumluluklar dikkate alinarak
okul/kurumun sundugu temel {iriin ve hizmetler belirlenir. Belirlenen {iriin ve hizmetler Tablo
3’te belirtildigi gibi belirli faaliyet alanlar1 altinda toplulastirilir. Faaliyet alanlari ile iirlin ve
hizmetlerin belirlenmesi amag, hedef ve stratejilerin olusturulmasi agsamasinda yonlendirici

Tablo 3. Faaliyet Alanlar/Uriin ve Hizmetler Tablosu

Faaliyet Alam

Uriin/Hizmetler

Ogretim-egitim faaliyetleri

Egitimde firsat esitligini saglamak,

Egitim 0gretim programlarinin uygulanmasini saglamak, uygulama rehberleri
hazirlamak,

Ders kitaplari, 6gretim materyalleri ve egitim arag-gereglerinin, etkin
kullanimlarini saglamak,

Egitime erisimi tesvik edecek ve artiracak ¢aligmalar yapmak,

Egitim hizmetlerinin yiiriitiilmesinde verimliligi saglamak,

ogrencilere yonelik aragtirma, gelistirme ve saha ¢alismalar1 yapmalk,
Egitim moral ortamini, okul ve kurum kiiltiiriinii ve 6grenme siireclerini
gelistirmek,

Egitime iligkin projeler gelistirmek, uygulamak ve sonuglarindan
yararlanmak,

Kamu ve 6zel sektor egitim paydaslartyla is birligi i¢inde gerekli is ve
islemleri yiiriitmek

Egitim hizmetlerinin gelistirilmesi amaciyla Ilge milli egitim teklifde
bulunmak,

Etkili ve 6grenci merkezli egitimi gelistirmek ve 1yi uygulamalar: tesvik
etmek,

Egitimi yayginlastiracak ve gelistirecek calismalar yapmak,

Ogrencilerin maddi yonden desteklenmesini koordine etmek,
Yiiksekogretimle ilgili verilen gorevleri yerine getirmek
Yiiksekogretime giris sinavlar1 konusunda ilgili kurum ve kuruluslarla is
birligi yapmak,,

Ogrencilere iyi bir egitim ve dgretim saglamak

Ogrencilerin kotii aliskanliklardan uzak durmasini saglamak
Ogrencilerin topluma yararl bireyler olmasini saglamak

.Ogrencilerin elestirel diisiince ile diinyaya Bakabilmelerini saglamak
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o Ogrencilerin kendilerine yeten, bagimsiz ve giiclii bireyler olmalarini
saglamak

o Ogrencilerin insan haklarina saygili, Atatiirk ilkelerine bagl olmalarini
saglamak

¢ Kisinin edebiyat, tarih, matematik gibi temel alanlarda bilgi ve beceri
Rehberlik faaliyetleri Sahlb.l 91@as1 amaglanir. Omeglr} edeblyat d_ersn'lde dili guzel kullanma ve
kendisini hem yazarak hem de sozel bir sekilde ifade etmesi amaglanir.
Matematik dersinde ise hem soyut diistinme hedeflenir hem de kiginin

basit - karmagik matematik problemlerini ¢6zmesi amaglanir.

e Okul, her giin beden egitim, resim, miizik gibi gilizel sanatlarin yaninda
matematik gibi soyut bilimlerin ve fen gibi ilimlerin 6gretilmesi gereken
yerdir. Dolayisiyla okul zihnen ve bedenen saglikli olmay1 saglar.

e Bilgi edinme yollari, bilgiyi kullanma becerisi ve gelecege yonelik tahmin
yeteneklerini gelistirir. Modern toplumlarda, internet sayesinde bilgi
edinmede bir sorun olmasa da bilgiyi kullanmada hala temel sorunlar
vardir. Okul, bunun iizerine ¢alisir.

e Okul sistemi aslinda 6grenci karsisina sorunlar ¢ikarir ve bunu ¢ézmesi
i¢in bir yol gosterir. Ornegin sinif ge¢gme ya da iyi not alma dgrenci i¢in
bir sorundur; ¢6ziimii ise sistemli hareket etmektir.

e Okullar, 6grencinin alternatif ¢éziimler bulmasi i¢in tasarlanmistir. En ¢ok
yiiksek 6gretim kurumlarinda gergeklesir.

 Okul da bir sosyal topluluktur. Insan, farkl1 fikirler ile zenginlesir. Bu
bakimdan okul farkli bakis agilar1 kazanmanin en iy1 yoludur.

o Sosyallesmek okul sayesinde ger¢eklesir. Son iki yildir uzaktan egitim
stirecinde olan 6grencilerin hemen hemen hepsinin en ¢ok sikayetci
oldugu durum, sosyallesememektir. Bu bakimdan, okul "enerji atma yeri",
"arkadaslik kurma ortami1" olarak lanse edilir.

Sosyal faaliyetler e Rehberlik ve yoneltme/yonlendirme ¢aligmalarini planlamak ve
Sportif faaliyetler yiiriitiilmesini saglamak,

Kiiltiirel ve sanatsal e Ogrencilerin egitim kurumlarina aidiyet duygusunu gelistirmeye yonelik
faaliyetler caligmalar yapmak, yaptirmak ve sonuglarini raporlastirmak,

e Ogrencilerin ulusal ve uluslararas sosyal, kiiltiirel, sportif ve izcilik
etkinliklerine iligkin is ve islemlerini yiirlitmek,

e Ogrencilerin okul bagarisini artiracak ¢aligsmalar yapmak, yaptirmak,
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e Oprencilerin egitim sistemi disinda birakilmamasini saglayacak tedbirleri
almak,

o Oprencilerin okul dis1 etkinliklerine iliskin calismalar yapmak ve yaptirmak,

e Sporcu dgrencilere yonelik hizmetleri planlamak, yiiriitiilmesini sagla

» Her yil meslek tanitimi yapmak.
»  Okul aile birligi ile aktif ¢caligsmak.
»  Ogrencilere her konuda rehberlik yapmak.

Insan kaynaklar faaliyetleri
(mesleki gelisim faaliyetleri,
personel etkinlikleri...)

Okul aile birligi faaliyetleri

Ogrencilere yonelik

faaliyetler
Ol¢me degerlendirme e Ortak yazili sinavlarmni belirtilen giin ve saatte uygulamak.
faaliyetleri e Yazili sinavlarin uygulanmasini saglamak

e Sinav sonu analizler yapmak.
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2.6 Paydas Analizi

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin
dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde etkilesim i¢inde olunan genis bir paydas Kkitlesi
bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik
ortamda iletilen Onerilerde dahil olmak iizere ¢esitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

6RErMEN ~, e

KURULLARI

-— ZUMRE VE
KURULLAR

: \\—_

Tablo 4. Paydas Siniflandirma ve Onceliklendirme Tablosu

: ONCELIGI

PAYDASLAR IC PAYDAS DIS PAYDAS | (5 Yiiksek Oncelik -1
Diisiik Oncelik)
Milli Egitim Bakanhg X 5
Valilik X 5
1 Milli Egitim Miidiirliigii X 5
Kaymakamhk X 5
ice Milli Egitim Miidiirliigii X 5
Ogretmenler X 5
Ogrenciler X 5
Veliler X 5
Okul Aile Birligi X 5
P)iger calisanlar X 5
Gebze Teknik Universitesi X 5
Gebze Belediyesi X 4
Giivenlik Gii¢leri (Emniyet, X 4
Jandarma)
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Muhtarhk

Hayirseverler

Medya

Sivil Toplum Kuruluslari

Gebze Ilge Saghk Miidiirliigii

T Il S B B
Wlwlwl|lw| x|~

Gebze Ticaret Odasi

Paydas anketlerine iligkin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir:
OGRENCI ANKETI SONUCLARI:

Ogrenci memnuniyeti anketi 13 dereceli soru ve 2 adet yorum sorusundan olusmustur.
Ankete cesitli sinif diizeylerinde 304 6grenci yanit vermistir. Dereceli sorulara ait grafikler
asagida gosterilmistir. Yorum sorularina verilen yanitlar ise analiz edilerek en ¢ok dikkat
cekenden en aza dogru analiz edilmistir.

Tablo 1 Ankete katilanlarin sinif diizeyleri dagilimi

SINIF DUZEYi

B 10.SINIF; 71

B 9.SINIF; 110
B 11.SINIF; 19
12.SINIF; 104
Tablo 2 Ankete katilanlarin cinsiyet dagilimi
CINSIYET
ERKEK; 143

KiZ; 161
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Ogretmenlerimle ihtiyac duydugumda rahatlikla goriisebilirim
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40 26
0
(1) Katilmiyorum  (2) Kismen Katiliyorum (3) Kararsizim (4) Katihyorum (5) Kesinlikle

Katiliyorum

Grafik 1 Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla goriisebilirim
Okul muddrd ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konugakjjiyorum

69 70
46
- .

(1) Katilmiyorum  (2) Kismen Katiliyorum (3) Kararsizim (4) Katilyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum

100

Grafik 2 Okul miidiirii ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum

Okulun rehberlik servisinden yeterlnce yararlanabjiliyorum

80
60
44 40

40

20

0
(1) Katilmiyorum ) Kismen Katiliyorum (3) Kararsizim 4) Katiliyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum

Grafik 3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum

Okula ilettigimiz oneri ve |stekIer|m|z dikkate alinir

. - . . .

(1) Katilmiyorum  (2) Kismen Katiliyorum (3) Kararsizim (4) Katihyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum

Grafik 4 Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir
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Okulda kendimi giuivende hissediyorum
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(1) Katilmiyorum  (2) Kismen Katiliyorum (3) Kararsizim (4) Katihyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum

Grafik 5 Okulda kendimi giivende hissediyorum

Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin g(’jrij§leri ahnir.
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0
(1) Katilmiyorum  (2) Kismen Katiliyorum (3) Kararsizim 4) Katiliyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum

Grafik 6 Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir.

Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde ge§itli yontemler

120 kullanmaktadir.
100
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40
‘mm H W
0
(1) Katilmiyorum  (2) Kismen Katiliyorum (3) Kararsizim (4) Katihyorum (5) Kesinlikle

Katiliyorum

Grafik 7 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadir.

Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullanilmaktadir

150
100
. - -
. — -
1) Katilmiyorum  (2) Kismen Katiliyorum (3) Kararsizim (4) Katihyorum (5) Kesinlikle
Katihyorum

Grafik 8 Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullanilmaktadir
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Teneffuslerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum
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0 _ — _ -
(1) Katilmiyorum  (2) Kismen Katiliyorum (3) Kararsizim (4) Katihyorum (5) Kesinlikle
Katihyorum

Grafik 9 Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum

200 Okulun igi ve disi temizdir
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0 — — |
(1) Katilmiyorum  (2) Kismen Katiliyorum (3) Kararsizim (4) Katilyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum
Grafik 10 Okulun igi ve dig1 temizdir
100 74 Okulun bina5| ve diger fiziki mekanlar y8terlidir
51
0 - = -
1) Katilmiyorum  (2) Kismen Katiliyorum (3) Kararsizim (4) Katihyorum (5) Kesinlikle

Katihyorum
Grafik 11 Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir

Okul kantininde satilan malzemeler sagljkl ve guvenlldlr

100 72
) - - - . -
0
1) Katilmiyorum  (2) Kismen Katiliyorum (3) Kararsizim (4) Katihyorum (5) Kesinlikle
Katilyorum

Grafik 12 Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir.

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltirel faaliyetler
diizenlenmektedir.

100 4
61
. ] — —
(1) Katilmiyorum  (2) Kismen Katiliyorum (3) Kararsizim (4) Katihyorum (5) Kesinlikle
Katihyorum

200

Grafik 13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.

OKULUMUZUN OLUMLU (BASARILI) YONLERINE iLiSKIiN OGRENCI
GORUSLERI:

Ankete katilan 6grencilerimiz ¢ogunlukla akademik basarinin yiiksel oldugunu, egitim
seviyesinin iist diizeyde oldugunu, derslerine giren 6gretmenlerin alaninda 1yi oldugunu, okulun
fiziki ve donanimsal revizyonuna 6nem verildigini, sehir merkezinden uzak olmasi dolayisiyla
daha gilivende olduklarin, 6gretmenlerin dgrencilere karsi ilgili tutum takindiklarini, 6lgme ve
degerlendirme ¢aligsmalarinin 6zenle yapildigini, okulun temiz ve giivenli oldugunu,
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Ogrencilerin goriislerinin dinlendigini ve 6grenci goriislerine deger verildigini, okul formasinin
giizel ve giyilebilir oldugunu, okulda tiim paydaslar arasinda giiven veren bir ortam oldugunu,
ogretmen-ogrenci iligkilerinin kuvvetli oldugunu, sporda, oOzellikle voleybolda basarili
oldugumuzu belirtmislerdir.

OKULUMUZUN OLUMSUZ (BASARISIZ) YONLERINE iLiSKiN OGRENCI
GORUSLERI:

Ankete katilan Ogrencilerimiz bilgisayar laboratuvarinin yetersiz oldugunu,
teneffiislerin kisa oldugunu, 12. Siniflara yonelik ¢aligmalara daha fazla 6nem verildigini,
kantinde satilan {riinlerin pahali oldugunu, sosyal etkinliklerin yetersiz oldugunu, Yandaki
ortaokuldan ¢ok fazla giiriiltii geldigini, tuvaletlerin temizliginin yetersiz oldugunu, spor
salonunun olmayisinin biiyiikk bir eksik oldugunu, sanatsal etkinliklerin az oldugunu,
laboratuvarlarin ¢ok fazla kullanilmadigini, rehberlik faaliyetlerinin az oldugunu
belirtmiglerdir.

OGRETMEN ANKETi SONUCLARI:

Okulumuzda alinan kararlar, ¢aliganlarin katilimiyla alinir.

10
5
0 . . [ [
(1) Katilmiyorum (2) Kismen (3) Kararsizim (4) Katihyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum Katiliyorum

Grafik 14 Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir.

Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir
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. EE =0
(1) Katilmiyorum (2) Kismen Katiliyorum (4) Katiliyorum (5) Kesinlikle Katiliyorum

Grafik 15 Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir

Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir

10
5 o s o
. L] e
(1) Katilmiyorum (2) Kismen (3) Kararsizim (4) Katihyorum (5) Kesinlikle
Katihyorum Katihyorum

Grafik 16 Her tiirlii ddiillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir
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Kendimi, okulun degerli bir liyesi olarak goriiriim

6

4
- = m m B

0
(1) Katilmiyorum (2) Kismen (3) Kararsizim (4) Katihyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum Katiliyorum

Grafik 17 Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim

Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir

10
5 = s
0 S e 3
(1) Katilmiyorum  (2) Kismen Katiliyorum (3) Kararsizim (4) Katihyorum (5) Kesinlikle
Katilyorum

Grafik 18 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir

Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir

10
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0 g [ . [
(1) Katilmiyorum (2) Kismen (3) Kararsizim (4) Katihyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum Katiliyorum

Grafik 19 Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir

Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir

10
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(1) Katilmiyorum (2) Kismen Katiliyorum (3) Kararsizim (4) Katihyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum

Grafik 20 Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir

Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir

10
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(1) Katilmiyorum (2) Kismen (3) Kararsizim (4) Katilyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum Katiliyorum

Grafik 21 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir

28



YUCEL BORU FEN LISESI 2024-2028 STRATEJIK PLANI

Okulumuzda yerelde ve toplum lizerinde olumlu etki birakacak
¢alismalar yapmaktadir

10
; RN
(1) Katilmiyorum (2) Kismen (3) Kararsizim (4) Katiliyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum Katiliyorum

Grafik 22 Okulumuzda yerelde ve toplum {izerinde olumlu etki birakacak ¢aligmalar yapmaktadir

Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diisiincelerin liretilmesini tesvik

etmektedir
10
5 e
0 2 3 |
(1) Katilmiyorum (2) Kismen (3) Kararsizim (4) Katilyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum Katiliyorum

Grafik 23 Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diisiincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir

Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik
alanlarini vs. galisanlarla paylasir.

10
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(1) Katilmiyorum (2) Kismen (3) Kararsizim (4) Katiliyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum Katiliyorum

Grafik 24 Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarin vs. ¢alisanlarla paylagir.

Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler

yeterlidir
10
- e == H =
(1) Katilmiyorum (2) Kismen (3) Kararsizim (4) Katiliyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum Katiliyorum

Grafik 25 Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir

Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim

15
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; EX
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(1) Katilmiyorum (2) Kismen (3) Kararsizim (4) Katiliyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum Katiliyorum

Grafik 26 Alanima iliskin yenilik ve geligsmeleri takip eder ve kendimi giincellerim
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OKULUMUZUN OLUMLU (BASARILI) YONLERINE ILiSKIN OGRETMEN
GORUSLERI:

Ankete katilan 6gretmenlerimiz akademik alanda giiclii bir kadromuzun oldugunu ve
katilim esasli demokratik bir yonetim anlayisinin hakim oldugu goriislerini bildirmislerdir.

OKULUMUZUN OLUMSUZ (BASARISIZ) YONLERINE iLiSKIN OGRETMEN
GORUSLERI:

Ankete katilan O6gretmenlerimiz fotokopi yiikiiniin 6gretmenin {izerinde olusunu,
pansiyon kaynakli yasal zorunluluklarin olusunu, donanim kaynakli eksikliklerin oldugunu ve
stirekli sinava yonelik calisma yapilmasi hususlarinda olumsuz goriis bildirmislerdir.

VELI ANKETi SONUCLARI:

Tablo 3 Velinin Ogrencisinin Smif Diizeyi

OGRENCININ SINIF DUZEYi

10.SINIF; 33

9.SINIF; 41

11.SINIF; 23
12.SINIF; 20

Tablo 4 Velinin Yas Aralig1 Grafigi
VELI YAS ARALIGI

19 B 25-35; 1; 1%
B 51-60; 12; 10% W 36-40; 24; 21%

B 41-50; 80; 68%

Tablo 5 Velinin Egitim Diizeyi Grafigi
VELI EGITIM DURUMU

B Yuksek Lisans; 7; 6% m jlkokul; 15; 13%

®m Universite; 50; 43% B Lise; 33; 28%

Ortaokul; 12; 10%
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100 ihtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla rahathkla goriisebiliyorum
50 37
0 [ | [ |
(1) Katilmiyorum (2) Kismen Katiliyorum (4) Katiiyorum (5) Kesinlikle Katiliyorum

Grafik 27 Thtiya¢ duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum

100 Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum

50
13 9 2
] — - _
(1) Katilmiyorum  (2) Kismen Katiliyorum (3) Kararsizim (4) Katiliyorum

Grafik 28 Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum
50

- — - -

(1) Katilmiyorum  (2) Kismen Katiliyorum (3) Kararsizim (4) Katiiyorum
Grafik 29 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum
50 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate 4Hiniyor
16 10 14 .
, 1N R I

(1) Katilmiyorum  (2) Kismen Katiliyorum (3) Kararsizim (4) Katiiyorum

Grafik 30 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alintyor

Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler

100 kullanmaktadir
53
50
T
0 — | —
(1) Katilmiyorum (2) Kismen (3) Kararsizim (4) Katiliyorum

Katilyorum

Grafik 31 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir

o Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik nlemleri alinmaktadir.

50 33
0 ] ——
(1) Katilmiyorum (2) Kismen (3) Kararsizim (4) Katiliyorum

Katiliyorum
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(5) Kesinlikle
Katiliyorum

Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hlzmetl alabiliyorum

(5) Kesinlikle
Katiliyorum

(5) Kesinlikle
Katiliyorum
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Grafik 32 Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.

40 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goériislerimiz dikkate alinir

' e

(1) Katilmiyorum (2) Kismen

(3) Kararsizim (4) Katiliyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum

Katiliyorum
Grafik 33 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir

100 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli
olarak takip ediyorum

51
50 31
11 14 10 -
0 I I I -
(1) Katilmiyorum (2) Kismen (3) Kararsizim (4) Katiliyorum (5) Kesinlikle
Katilyorum Katilyorum

Grafik 34 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum

60 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlagtigint
diisiinilyorum
40
’ .
0 _ _ _
(1) Katilmiyorum (2) Kismen (3) Kararsizim (4) Katiliyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum Katiliyorum

Grafik 35 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlagtigini diigiiniiyorum

Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir

40
20
, 1R —
(1) Katilmiyorum (2) Kismen (3) Kararsizim (4) Katiliyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum Katilyorum

Grafik 36 Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir

100 Okul her zaman temiz ve bakimlidir e
50 35
- . . [ ] -
0 | — —
(1) Katilmiyorum (2) Kismen (3) Kararsizim (4) Katiliyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum Katiliyorum

Grafik 37 Okul her zaman temiz ve bakimlidir
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60 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir
43
40 32
17
.1 1 1
(1) Katilmiyorum (2) Kismen (3) Kararsizim (4) Katiiyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum Katiliyorum

Grafik 38 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir

40 33
21 20 24 19
N = B ]
0
(1) Katilmiyorum (2) Kismen (3) Kararsizim (4) Katiliyorum (5) Kesinlikle
Katiliyorum Katilyorum

Grafik 39 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir

OKULUMUZUN OLUMLU (BASARILI) YONLERINE iLiSKiN VELi GORUSLERI:
Ankete katilim saglayan velilerimiz okulumuzun basarili ve disiplinli oldugunu,
¢Oziime yonelik idari bir anlayis oldugunu, kadromuzun tecriibeli kisilerden olustugunu, kocluk
sisteminin etkili oldugunu, okulun siirekli temiz oldugunu, iiniversite bagarisiin yiiksek
oldugunu, talep edenlere yemek hizmeti verildigini, yoneticilerin giiler yiizli oldugunu,
turnikeli ge¢is sistemi ve kisa mesaj bilgilendirme sisteminin etkili oldugunu belirtmislerdir.

OKULUMUZUN OLUMSUZ (BASARISIZ) YONLERINE ILISKIN VELI
GORUSLERI:

Sosyal faaliyetlerin az oldugu, kapali spor salonunun olmayisi, servis iicretlerinin pahali
oldugu, donanim yoniinden zayif oldugu, rehberlik faaliyetlerinin az oldugu gorisleri ise
velilerimiz tarafindan ankette belirtilen olumsuz yonlerimiz olarak dikkat ¢cekmektedir.
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2.7 Kurulus Ici Analiz

Bu boliimde; teskilat yapisi, insan kaynaklarmin yetkinlik diizeyi, kurum kiiltiirii, teknoloji ve
bilisim altyapisi, fiziki ve mali kaynaklara iliskin analizlere yer verilmistir.

2.7.1 Teskilat Semasi

Ogretmenler Okul Miidiirii Okul Aile Birligi
Kurulu
Miidiir
Bagyardimecisi
Miidir Miidiir Miidiir

Yardimcisi Yardimeisi Yardimecisi
e-okul Ogrenci E okul Ogrenci .
gleri gleri Pansiyon isleri
Kayit Kabul Toplanti- To6renler

Kurullar
Devam Takibi Devam takibi Sosyal Kuliipler
e-okul b Yatilihik
e-burs Bursluluk
e-taginir MEBBIS Ders Programlari
2.7.2 insan Kaynaklar

Bu béliimde; okulumuz personeline iliskin nicel veriler ile personelin sahip oldugu niteliklerin

analizi yapilmistir.

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 6 Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcist 2 1 3

Brang Ogretmeni 22 13 35
Rehber Ogretmen 1 1 2

Idari Personel (Memur) 1 1
Yardimci Personel 1 9 10
Giivenlik Personeli 1 1
Hemsire 0 1 1
Toplam Calisan Sayilari 27 26 53
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Tablo 5. Calisanlarin Gorev Dagilimi

Calisanin Unvam

Gorevleri

Okul /Kurum Mudiri

OKUL MUDURU, bir okulun en iist diizey yoneticisi olarak gorev yapar. Okul
midiirleri, 68retmenleri, personeli, 6grencileri ve velileri yonetir ve okulun giinliik
isleyisini denetler. Okul miidiirleri, egitim programlarini, 6gretim metotlarini ve okul
hedeflerini belirler ve bu hedeflerin gergeklestirilmesi igin caligirlar.

Okul midiirlerinin isleri arasinda, 6gretmenleri yonetmek, okulun biit¢esini yonetmek,
okul programlarinin gelistirilmesi ve uygulanmasi, 6grenci davraniglarini izlemek ve
disiplin konularinda kararlar vermek, okul etkinliklerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi,
okulun genel isleyisini denetlemek ve velilerle iletisim kurmak gibi gorevler yer alir

EGIiTiM - OGRETIM iSLERIi

OO I O 2R

Yillik ders planlarinin imzalanmasi, uygulanmasinin takibi

Ziimre toplantilarinin yapilmasi ve takibi

Ogretmenler kurulunun yapilmas ve takibi

Sinif sube 6gretmen kurullarinin yapilmasi ve takibi

Seminer ¢aligmalarinin diizenlenmesi

Yetistirme, tamamlama kurslarinin diizenlenmesi

Hizmetici Egitimi ihtiyaclarinin belirlenmesi, katilacaklarin tespiti
TKY uygulanmasi

Ders dagitim ¢izelgelerinin 6gretmenlere verilmesi

. Yillik ¢aligma programinin hazirlanmasi

SOSYAL CALISMALAR
Okul Aile Birligi ¢alismalari
Sosyal kuliip ¢alismalari
Belirli giin ve haftalarin kutlanmasi
Veli toplantilarinin yapilmasi

REHBERLIK CALISMALARI
Ogrencilere yonelik rehberlik ¢alismalar
Ogretmenlere yonelik rehberlik caligmalari

DEMIRBAS ISLERI
Demirbaglarin temini, bakimi, kayitlarin tutulmasi
Demirbaglarin, ders araglarinin gelistirilmesi

PERSONEL OZLUK iSLERI
Saglik beyanlarinin takibi sevklerin imzalanmasi
Personel terfilerinin yapilmasi, ilgililere duyurulmasi, takip edilmesi
Izinlerin programlanmast, verilmesi, takibi
Personel izin, sicil defterinin tutulmasi
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6- NOBET ISLERI
1. Nobet ile ilgili gorevli personelin kontrolii

7- OKUL iSLETMECILIGI
1. Temizlik ¢alisma planinin hazirlanmasi, uygulanmasinin saglanmasi

8- KULTUREL FAALIYETLER

1. Okul kiitiiphanesinin gelistirilmesi

2. Swmuf kitaplarinin teslimi, takibi, kontrolii
3.  Yarigmalar

Miidiir Bag Yardimcis1 | Miidiir bagyardimcisinin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:
@) Miidiiriin izinli veya gorevli oldugu durumlarda miidiire vekalet eder.
b) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna baskanlik eder.
c) Miidiir yardimcilarinin 6grenci devam ve devamsizliklariyla ilgili calismalarini izler,
devamsizlik yapan Ogrencilerin velileriyle iletisim saglar ve gerektiginde (Degisik]
ibare:RG-1/9/2018-30522) rehberlik 6gretmeniyle igbirligi yapar.
¢) Derslerin 6gretmenlere dagitimiyla ilgili programlari hazirlar ve miidiiriin onayinaj
sunar.
d) Miidiir yardimcilari, 6gretmen ve ogrencilerin ndbet cizelgelerini hazirlayarak]
miidiiriin onayina sunar ve nobet gorevlerini kontrol eder.
e) Aylik, ticret ve sosyal yardimlarla ilgili is ve islemleri yapar veya yapilmasini saglar.
f) Miidiiriin harcama yetkilisi oldugu durumlarda, gorevlendirildiginde gergeklestirme,
gorevlisi gorevini ylriitiir.
g) Personelin goreve baslama, gorevden ayrilma, izin, hastalik ve diger devam-
devamsizlik durumlarinm takip eder. Bunlarla ilgili is ve islemleri yiiriitiir ve miidiiri
bilgilendirir.
%) Gorevlendirildiginde, muayene-kabul komisyonu ile sayim kuruluna bagkanlik eder,
bu konulardaki islemleri mevzuatina gore yiiriitiir.
h) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Gorevlendirildiginde, tasimir kayit veya tagini
kontrol yetkilisi gorevini yiirtitiir.
1) Her tiirlii tebligat islemini mevzuatina uygun olarak gerceklestirir, adli ve idari yargi
ile ilgili islemleri yiirtitiir.
i) (Ek:RG-1/7/2015-29403) Pansiyonla ilgili is ve islemlerden; uhdesinde yer alanlar
ylriitiir, diger 1§ ve islemlerin koordinasyonunu saglar.
(3) Miidiir tarafindan verilen gorevin gerektirdigi diger gorev ve sorumluluklar: yerine
getirir.

Miidiir Yardimcisi Sinav basvuru ve tarih islemlerinin yiiriitilmesini saglamak
2-  Ders dagitim cizelgelerini — miidiir basyardimcisi ile beraber zamaninda
hazirlayarak — ilgili makamlara gonderilmesini saglamak
3-  Yazive kayit islerinin diizenli yiiriitiilmesini saglayip istatistik ¢izelgelerini glinii
giinline hazirlamak
4- Sube Ogretmenler Kurulu ¢alismalarini takip etmek
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5-  Ziimre Ogretmenler Kurulu ¢alismalarini planlamak ve yiiriitmek

6-  Sinif gegme defterlerinin, diploma defterlerinin ve diger evraklarin diizenli
olarak tutulmasini ve dosyalanmasini saglamak

7-  9.10 11ve 12. Sinif defterleri, planlarin1 inceleyerek gerekli yerleri imzalamak
8-  Anasinifi ile ilgili is ve islemleri takip etmek.

9- Ogrencilerin kayir, devam takip is ve islemlerini yapmak.

10- E-Okul iizerinde 6grenci bilgilerinin kaydini ve kontroliinii saglamak.

11- Yazi ve Eser inceleme komisyonuna baskanlik etmek.

12- Okul — Aile Birligi is ve iglemlerini takip etmek.

13- Karneleri Hazirlamak.

14- Smav Bagvurusu ve tercih islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak

15- Sosyal Kuliip Faaliyetlerini yiiriitmek, kurula baskanlik yapmak.

16- Kiitiiphane ile ilgili diizen, is ve islemlerin kontroliinii saglamak.

17- Yarigsmalarin takibini, is ve islemleri, Biitiin 6grencilerin izin, sevk ve rapor
islerini takip etmek.

18- Haftada en az alt1 saate kadar ders okutmak

19- Midir Bagyardimcist  olmadigi  zamanlarda  okulun "gergeklestirme
gorevlisi" olarak is ve islemleri ylriitmek

20- Nobetei oldugunuz giinlerde etiit ve derslere devam — devamsizligi kontrol etmek
21- Nobetiniz esnasinda giinliikk tedrisatin normal yiiriitiilmesi i¢in nodbetci
Ogretmenleri gerektiginde ikaz etmek, 6gretmenlerin derse giris ¢ikislarini temin etmek]
22- Nobetiniz esnasinda ve diger zamanlarda okulun biitiin birimlerinin temiz
olmasin1 saglamak

23- Yetistirici ve ortadgretime hazirlik kurslarin1 kontrol ederek yiirtitmek

24- Egzersiz faaliyetlerinin kontroliinii yapmak

25- Laboratuarlarin amacina uygun kullanilmasini saglamak

26- Tasima araglar1 ve bununla ilgili is ve islemlerin yapilmasi

27- Tasimali Ogrencilerin yemekhane kontroliinii yapmak ve islerin diizenli
yliriitiilmesi i¢in tiim 6nlemleri almak

28- Sinav bagvuru ve tercih islemlerini yiirlitmek

29- Toplam Kalite ve Yonetim Ekibine bagkanlik etmek

30- Okul Gelisim ve Yonetim Ekibine baskanlik etmek

31- Burs is ve islemlerini yiiriitmek

32- Destek egitimi ve idari caligma saatlerini belirlemek, kontrol etmek

33- Nobetiniz esnasinda giinliik temizlik kontrollerini yapmak, cizelgelerini
imzalamak

34- Okul Miidiiriiniin verecegi diger gorevleri yapmak

35-  Yaptig biitiin islerde miidiire kars1 sorumludur.

Ogretmenler

Ogretmenin Gorevleri
Tiirk Milli Egitiminin Amag ve Ilkeleri Dogrultusunda
Milli Egitim Bakanligindan Yapilan Arastirmaya Gore Ogretmenlerin Gérevleri;

-Kendilerine verilen ve yetkili sayildiklart dersleri okutmak.
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-Okuttuklar: derslerle ilgili uygulama ve deneyleri yapmak.

-Serbest caligsma saatlerinde 6grencileri gézetlemek.

-Ders diginda okulun egitim dgretim ve yonetim islerine katilmak.

-Kanun yonetmelik ve emirlerle tespit edilen 6devleri yapmak.

-Ogrencilerin sorunlariyla ilgilenmek.

Ogretmenin Sorumluluklar

1) Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerini gelistirerek onlar1 hayata ve iist 5grenime
hazirlamak,

2) Ogrencilere, Atatiirk ilke ve inkilaplarini benimsetme; Tiirkiye Yiicel borui
[Anayasasi'na ve demokrasinin ilkelerine, insan haklari, cocuk haklar1 ve uluslar arasi
sozlesmelere uygun olarak haklarmi kullanma, bagkalarinin haklarina saygi duyma,
gorevini yapma ve sorumluluk yiiklenebilen birey olma bilincini kazandirmak,

3) Ogrencilerin, milli ve evrensel kiiltiir degerlerini tanimalarini, benimsemelerini,
gelistirmelerini bu degerlere saygi duymalarini saglamak,

4) Ogrencileri, kendilerine, ailelerine, topluma ve cevreye olumlu katkilar yapan,
kendisi, ailesi ve cevresi ile barisik, baskalariyla iyi iliskiler kuran, is birligi ig¢inde
calisan, hosgoriilii ve paylasmay1 bilen, diiriist, erdemli, iyi ve mutlu yurttaglar olarak
yetistirmek,

5) Ogrencilerin kendilerini gelistirmelerine, sosyal, kiiltiirel, egitsel, bilimsel, sportif ve
sanatsal etkinliklerle milli kiiltiirii benimsemelerine ve yaymalaria yardimci olmak,
6) Ogrencilere bireysel ve toplumsal sorunlari tanima ve bu sorunlara ¢dziim yollar:
arama aliskanli1 kazandirmak,

7) Ogrencilere, toplumun bir iiyesi olarak kisisel sagligmin yam sira ailesinin ve
toplumun sagligini korumak i¢in gerekli bilgi ve beceri, saglikli beslenme ve yasam|
tarz1 konularinda bilimsel gegerliligi olmayan bilgiler yerine, bilimsel bilgilerle karar|
verme aliskanligini kazandirmak,

8) Ogrencilerin becerilerini ve zihinsel ¢alismalarin1 Dbirlestirerek ¢ok yonlii
gelismelerini saglamak,

9) Ogrencileri kendilerine giivenen, sistemli diisiinebilen, girisimci, teknolojiyi etkili
bicimde kullanabilen, planli c¢alisma aliskanligina sahip estetik duygular ve
yaraticiliklar gelismis bireyler olarak yetistirmek,

* Ogrencileri giidiileme

* Sinif etkinliklerini planlamak

* Ogrencilere bilgi vermek

* Ogrencileri disipline sokmak

* Ogrencilere danismanlik yapmak

Hatta yeri geldiginde 6grencilerin anne ve babasi olmak.

OGRETMENLERIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

(OZET)

BIRINCI BOLUM

1) Okutmus oldugu derslere ait iinitelendirilmis yillik planlari yapmak ve haz
bulundurmak.
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2) Brangiyla Ilgili Unitelendirilis Yillik ve giinliik planlari yapmak ve hazir
bulundurmak.

3) Smif Sube/ Rehber o6gretmenlerinin Yilik Caligma Plan1 yapmak ve hazir
bulundurmak.

4) Brans ve okutmus oldugu derslerin Ogretim Programini hazir bulundurmak.

5) Sinif Sube Ogretmenlerinin sorumlu oldugu subeye ait aylik siif dgrenci ndbet
listesini hazirlayip sinifa asmak ve bir kopyasin1 dosyalamak.

6) Sinif Sube Ogretmenlerinin sorumlu oldugu subeye ait dgrenci oturma planini
hazirlamak ve bir kopyasini dosyalamak.

7) Uhdesinde egitsel kuliip olan 6gretmenlerin mutat kuliip ¢alismalarini yapmalari,
yapilan kuliip etkinliklerini koridordaki panolarda aylik olarak teshir etmeleri ve tiim!
kuliip evraklarini dosyalamalari, istendiginde ibraz etmeleri.

8) Smuf-sube / Rehber 0&gretmenlerinin uhdesinde bulunan smif-subeye ait
temel gilincel 6grenci bilgilerini ¢ikartmalari ve e-okula islemeleri.

0) Okulda, belirtilen alanda nobet tutmak; nobete baslamadan 6nce nobet mahallini
kontrol etmek, egitim-6gretim ve 6grenci sagliglt acisindan risk teskil edebilecek]
hususlart nobet¢i idareciye bildirmek. Alinan tedbirleri ve goreve gelmeyen
Ogretmenleri ndbet defterine islemek.

10) Yazili yoklama, 6lgme ve degerlendirme is ve islemlerini ortadgretim Kurumlar
Y 6netmeligi’nin (Olgme ve degerlendirmenin genel esaslari (Madde-43, 44,45...59'a)
uygun olarak yapmak.

11) Okutulan her ders i¢in ek-1'dekine benzer not ¢izelgesi hazirlamak ve onaylatmak.
14) Giinliik planlarda kazanimlar1 6lgmeye yonelik en az ii¢ soru bulundurmak.

15) Okutmus oldugu ders (iimite ya da temasi)ile igili olarak sinif panosuna 6grenci
iirlinii olan resim, siir, yazi vb.ni asmak, dosyalamak.

16) Tema ya da iinite sonlarinda, kazanimlar1 6l¢gme ve degerlendirmeye yonelik QuiZ
vb. test ya da yazili yoklama yapmak ve dosyalamak.

17) Gorevlendirildigi ziimre, kurul ve komisyon toplantilarina katilmak ve alinan
kararlarin bir kopyasini dosyalamak.

18) Haftanin belirli bir giin ve saatini okulda, veli-6gretmen goriismeleri i¢in ayirmak,
goriismeleri tutanak altina almak ve dosyada saklamak.

19) Sorumlu oldugu siniftaki 6grencilerin devam-devamsizlik durumlarini takip etmek,
gerektiginde idarecileri ve veliyi bilgilendirmek, goriisme kayitlarini kisaca not almak,
dosyalamak.

20) Smif ve subesine ait veli toplantilar1 diizenlemek ve belgeleri dosyalamak.

21) 2023 Egitim Vizyonu kapsaminda EBA ¢alismalarindan yararlanmak, gerektiginde
katki saglamak, smif ve subesine ait 6grencilerin EBA sifresi edinmelerini saglayarak]
ogrencilerin EBA'dan maksimum diizeyde faydalanmalarmi saglamak, takibini
yapmak.

22) Kisisel haklarini, egitim-6gretim ve medeni hukukla ilgili mevzuati takip etmek,
gerektiginde idareyi bilgilendirmek.

23) Okul idaresi tarafindan DUYURULAR klasoriine takilan yazilar1 okuyarak
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imzalamak ya da begenmediklerini gerekgelerini yazmak kaydiyla serh diismek.

24) Okul Whatsapp grubundan yayimlanan yazi ve talimatlar1 takip etmek ve
uygulamak.

25) idari personel tarafindan verilen gorev ve talimatlar yerine getirmek.

INOT: Gerekli hallerde giincellenecek olup yenisi teblig edilene kadar gegerlidir.

[KINCI BOLUM

5/9/2019 TARIH VE 30879 SAYILI

ORTAOGRETIM KURUMLARI YONETMELIGINE GORE

1) Ogretmenlerin gorevleri ve sorumluluklart

MADDE 86- (1) Ogretmenler gorevlerini Tiirk milli egitiminin genel amaglarma ve
temel ilkelerine uygun olarak ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda yapmakla
ylikiimliidiir.

(2) Ogretmen ¢agin bilgi ve teknolojik gelismelerine bagh olarak, toplumun ihtiyaglari
dogrultusunda bireyin yetistirilmesi, gelistirilmesi, degerlerine bagl nitelikli bir insan|
olarak topluma kazandirilmasina yonelik ¢aligmalar yaparak toplumsal kalkinmadal
belirleyici ve oncii bir rol iistlenir.

(3) Sinif diizeninden ve yonetiminden sorumlu olan 6gretmen, egitim ve 6gretimin
oerektirdigi fiziksel ve psikolojik ortami hazrlar. izleyecegi programi, yontem ve
teknikleri Ogrenciye aciklar. Ogrencilerin arastirarak, yaparak ve yasayarak
Ogrenmelerini saglayacak egitim ve ogretim teknikleri ile teknolojik kaynaklar
kullanir.

(4) Okulun her tiirlii egitim ve 6gretim ¢aligmalarinda gorev alan 6gretmenlerin gorev
ve sorumluluklart sunlardir:

a) Egitim ve 0gretim standartlarinin gelistirilmesi, okul ve ¢evre iligkisinin kurulmasi
ve gelismesine katki saglar, isleyiste yonetime yardimci olur. Tutum ve davranislariyla
ogrencilere 6rnek olur.

b) (Degisik:RG-28/10/2016-29871) Ogrencilerin; dgretim programlar1 dogrultusunda
kazanim ve becerilerini hedefleyen, inceleyerek, arastirarak, yaparak ve yasayarak
ogrenmelerini amagclayan etkinlikleri planlar ve uygular. Ogrencilerin; bagimsiz ve
yaratict diisiinmelerine, edinilen bilgilerden sonuclar ¢ikarmalarina, tartismalardal
goriislerini Ozgiirce

belirtmelerine ve hosgoriilii olmalarina yonelik gerekli ortami hazirlar. Ogrencilerin,
egitim ve 0gretim calismalarinda her tiirlii imkandan yararlanmasini saglar.

c) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Ozel egitim ihtiyac1 olan 6grencilerin egitim ve
Ogretim siireclerine iliskin egitim faaliyetlerini yiiriitiir.

¢) Ogrencilerin kisisel ve grupla calisma aliskanlig1 kazanmalarma &nem verir.

d) Sorumluluguna verilen 6grenci kuliipleri ve toplum hizmeti ¢aligmalartyla ilgili
gorevleri yapar.

e) Sorumluluguna verilen sinif rehber 6gretmenligi gérevini yiirditiir.

f) Siav, proje ve performans ¢aligmasi ve bu kapsamdaki diger is ve islemleri yiiriitiir.
) Unitelendirilmis y1llik plan ve ders planlarin1 yapar, kendilerine verilen dersleri
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okuturlar. Derslerle ilgili 6grencilerin de aktif olarak yer aldig1 aragtirma, uygulama ve
deneylerin yapilmasini saglar.

%) Rehberlik ve sorumlulugu kendisine verilen aday 6gretmenlerin yetistirilmesine
yardimci olmaya yonelik is ve igslemleri yiiriitiir.

h)(Degisik:RG-13/9/2014-29118) Ders baslangicinda 6grenci yoklamasini yapar;
konu, etkinlik, deney, performans ¢alismasi, uygulama, yazili yoklama ile diger
caligmalar1 ders defterine yazarak ilgili yerleri imzalar.

1) Inceleme ve arastirma gezileri igin gezi plan1 hazirlar. Ogrencilerin geziyle ilgili
goriis ve izlenimlerini tartisip degerlendirmelerini saglayarak sonucu bir raporla okul
miidiiriine sunar.

i) Gorevlendirildikleri kurul, komisyon, ekip, 6grenci kuliibii, sinif rehberlik, toplum
hizmeti ¢alismalarina, milli bayram ve mahalli giinlere, toren ve toplantilara, kurs ve
seminerlere katilir. Calisma takviminde belirtilen tarihlerde okulda hazir bulunur ve
verilen gorevleri yapar.

j) Ogretmenler Kurulu, ziimre dgretmenler kurulu ve diger kurul toplantilarma katili
ve kendilerine verilen gorevleri yerine getirir.

k) Alaniyla ilgili bilimsel ve teknolojik yenilikleri izleyerek bunlar egitim ve 6gretime
yansitir.

1) ihtiyag duyulan ders arag, gere¢ ve materyallerinin temini igin okul yonetimiyle
isbirligi yapar. Sorumluluguna verilen ders arag, gere¢ ve materyallerinin amaci
dogrultusunda giivenli bir sekilde kullanilmasini ve korunmasini saglar.

m) Elektronik ortamda yiiriitiilen islemlerden kendisi ve gorev alaniyla ilgili kayitlar
takip eder, yeni bilgi girisi ve giincelleme islemlerini yapar. Onay gerektiren belgeleri
miidiire sunar.

n) Ogrencinin davranis ve basar1 durumlari konusunda velilerle isbirligi yapar.

o) Izinli sayildiklar siirede bulunacaklar1 adres ve iletisim bilgilerini okul yonetimine
bildirirler.

0) Okul yonetimince belirlenip kendisine verilen ndbet gorevini yerine getirir.

[p) Miidiir tarafindan verilen gorevin gerektirdigi diger goérev ve sorumluluklari yerine
getirir.

(5) Mesleki ve teknik egitim alan 6gretmenleri ayrica,

a) Ogretim programlarma uygun olarak déner sermayeyle ilgili isleri planlar ve yaptirir.
b) Ogrencilerin egitim ve 6gretim, iiretim etkinliklerini izler, mesleki konularda
cevreyle iliski kurmalarina rehberlik eder.

c) Uygulamali egitim i¢in gerekli goriilen arag-gerecin zamaninda saglanmasi i¢in
ilgililerle isbirligi yapar, arac-gereci kontrol eder ve teslim alir. Kendilerine verilen
arac-gere¢c ve makinelerin korunmasini, bakim ve onarimini, kilavuzuna uygun ve|
giivenli bir sekilde kullanilmasini, her zaman hazir durumda bulundurulmasini saglar,
ogrencilere rehberlik yapar.

¢) Ogrencilerce yapilan deney, temrin, déner sermayeden yapilan is ve uygulamalarda
kullanilan arag-gerecin bir listesini ilgililere verir.

d) Uygulamali 6gretimde temrin, iiretim ve hizmetlerin diizenli olarak siirdiiriilebilmesi
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icin alan/boliim/atdlye/laboratuvar sefleriyle birlikte plan hazirlar. Ogrencilere alaniyla
ilgili konularda proje danigsmanlig1 ve rehberlik yapar.

e) Doner sermayeden yapilan iiretim ¢aligsmalarina katilir. Yapilan is ve hizmetlerin
istenen nitelikte ve slirede sonuglandirilmasini saglar.

f) Koordinator olarak gorevlendirilenler, 6grencilerin isletmedeki egitim ve 6gretim,
basar1, devamsizlik, disiplin ve benzeri durumlarin titizlikle takip eder, program
dogrultusunda haftalik/aylik diizenlenecek formlari/raporlar1 (Degisik ibare:RG-
5/9/2019-30879) okul yonetimine teslim eder.

g) Okul Oncesi egitimi 6gretmenleri, uygulama siniflarinda tam giin egitim yapar.
Cocuk gelisimi ve egitimi alan1 6gretmenleri ve sefleriyle koordineli ¢alisir.

&) Mezunlarin izlenmesi ve ise yerlestirme ¢alismalarinda alan/boliim, atdlye ve
laboratuvar sefleriyle igbirligi yapar.

'Y ardimci
Personeli

Hizmetler

HERGUN YAPILACAK iSLER

% Tiim zeminlerin silinerek temizlenmesi.

® Tim kuru zeminlerin paspaslayarak temizlenmesi, (Sabah, Oglen ve
gerekli durumlarda ) tiim kullanim alanlarinin temizlenip diizenlenmesi.

¥ Kattaki tuvaletlerin (giinde 3 defa, Sabah Oglen, Aksam, Bay wc) lavabo, fayans,
mermer, kurna, evye ile aynalarin, dezenfekte edilmesi, yikanmasi ve ¢op kovasinin her|
giin bosaltilmasi.

% Dairede bulunan tiim biiro malzemelerinin ( Biiro Masalari, Dosya Dolaplari,
Bilgisayarlar, yazicilar, telefonlar, ¢icekler vb. ) tozlarinin alinmasi.

Dairedeki tiim biiro ve yonetim odalarinin temizlenmesi.

Ihtiyag halinde ambar ve depolarin temizlenip diizenlenmesi.

A AW AW

Dairede biriken ¢oplerin her giin kontrol edilmesi, dolmus olanlarin toplanmasi ve
cOp toplama alanina gotiiriilmesi.

% Dairenin tamaminin her sabah ve 6glen havalandirilmasi, tiim esyalarin ve alanlarin
diizenli olmasinin saglanmasi.

% Daireye gelen ziyaretcilerin karsilanmasi, yol gosterilmesi, yonlendirilmesi

% Katta bulunan girig alaninin ve Kaymakamlik zemin katina kadar Merdivenlerin ve
Korkuluklarinin silinmesi, paspaslanmasi ve diizenli tutulmasi.

% Dairenin i¢ kapilariin ve camli alanlarinin temizlenmesi
HAFTADA BIR YAPILACAK ISLER

Lambalar, tiim elektrik diigmeleri ve tablolarin silinerek temizlenmesi.

am Z

Radyator peteklerinin tozunun alinip silinmesi.

Koltuklarin silinip temizlenmesi.
Oriimcek aglarinin temizlenmesi.
% Pencere kenarlarinin temizlenmesi

A

AN

Ambar ve depolarin ambar memuru denetiminde genel temizliginin saglanmasi.

AN

Asansor kabinlerinin gerekli durumlarda paspaslanarak temizlenmesi.

HER AY YAPILACAK iSLER
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L

Dairenin tiim kapi, cam ve ¢ergevelerinin ( dis camlar dahil) silinmesi

. & Dairede bulanan tiim dolaplarinin i¢lerinin temizlenmesi

[
hY

2N

2

A

A

#

A

DiIGER GOREVLER

Temizlik talimatina uygun sekilde dairenin temizligini yapmak, diger destek
hizmetlerini ytiriitmek

Evraklan ilgili yerlere gotiirmek, getirmek, evrakin gizliligini ve emniyetini
saglamak
Daire igerisine ve gerekli durumlarda disarisina servis yapmak ( ¢ay, kahve, vb.)

Isi olmadig1 zamanlarda kendisine tahsil edilen masada oturmak.
Amirlerinden izin almadan daireden ayrilmamak.

Arag ve gerecleri kullanma talimatlarina uygun olarak kullanmak, muhafaza
etmek

Dairede disiplinli bir ¢alisma ortaminin saglanmasi hususunda alinan tedbirlere
uymak
Calismalarini uyum ve isbirligi i¢inde gergeklestirmek

Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Tablo 6. Idari Personelin Hizmet Siiresine Iliskin Bilgiler

2024 Y1l itibariyla
Hizmet Siireleri
Kisi Sayisi %
1-4 Y1l
5-6 Y1l
7-10 Y1l
10.....Uzeri 3 %100
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Tablo 7. Ogretmenlerin Hizmet Siireleri (Y1l Itibariyla)

15/05/2024 ITIBARIVLE PERSONEL LiSTEST 15/05/2024
PERSONELIN
ADI SOYADL /TC KIMLIK NO GGREN
L L BAKANLIK | GGRENIM : " &
BULUNDUGU iL / CALISTIAT KURUMUN ADI . UNVANL/ arama | buRUMU kurRuM | Emexii ARSTV & boduM u;mn::!
iLce 7 Koou DURUMU | KADEME-DERECEST coRevt ALANT SICTL stciL No fj | XAMGR | TaRini -
NO NO =
g
KOCAELT / GEBZE Yisce! Boru Fen Lisesi | 750301 LI EROL (32017608558) Ogretmen/(gretmen Din Kohird Lsane 1683 72750033 1683 E |arh(+} |osisier2 | 22/08i1995
foarevde 14 ve bl
Bigs
- - . f . g /0%
KOCAFLT [ GEBZE Yiicel Boru Fen Lisesi / 750301 JoLL YASAR KARA (45430443448) (Caremmen/Ogretmen Mizik Viksek 526 82532268 452 E |BRh(=} 12j03/1s82 | 0&/02/2012
esrenie 22 Lsans(TEZSIZ)
— - B i DU ) i [Miidar
KOCAELT [ GEBZE Yiicel Boru Fen Lisesi / 750301 JRIF DULGER (47125244278) L‘Q‘W'E'\ Miidar Cofrafya Yisek 1357 87781342 E 04/08/1987 14/09/2012
foirevde 3-3 ardimer: Usans(TEZS17)
— - B C ——
KOCAELT / GEBZE Viscel Boru Fen Lisesi | 750301 [OTEN AVTAC (23920741570) Hemsire Hemsire: Lisans a0 72734074 K |oRy+) |sioajismz | 22/03/2000
frorevde 14
KOCAELT / GEBZE Yiicel Boru Fen Lisesi / 750301 BARIS COMAK (51502758272} (arsmen Ogretmen Fzik Lisans [3:58 77550037 E | ARh(+) 10/03/1977 | 30/03/19%3
frorevde 14
KOCAELL / GEBZE Yiscel Boru Fen Lisesi { 750301 JDOGAN KARADAG (29443992886) (Ogretmen/Ogretmen Tark Dili ve Lisans 1523 75333049 1523 E | ABRh(-) 30/12/1975 | 13/10/19%8
Iorevde 14 Edebiyat
- - B : =1058) i JG%
KOCAELT [ GEBZE Yicel Boru Fen Lisesi / 750301 fErRE DOGOU (45825051056 retment{igretmen [ [ €3 s7462071 £ 19101567 | oafiz/a0m0
eorense 22 AUTESLZ)
ir Vi B 0 0 1 g [0 .
KOCAELT [ GEBZE Yacel Boru Fen Lisesi { 750301 fFAHRIVE GURARSLAN TURKAN (10097602476) retmen/igretmen gz s 701 — a1  |emns)  |ssioess | osiorrzon
fosrevd 33
- - B 5 11 G 155
KOCAELT / GEBZE Viicel Boru Fen Lisesi | 750301 JS0KHAN DUMAN (11747404952) Varsmmen/gretmen Baden Egiimi | Usans 449 79561529 E |BRh(=} 18j07/1979 | 08/0%/2005
fosrevde 12
ir Vi p 0 1311 i /i
KOCAELT | GEBZE Yicel Boru Fen Lisesi / 750301 e MEN BALCI (22801311536) retment{igretmen Matematic s 8 75726120 £ |orse)  |osimiers | osoiises
frsrevde 14
i Vi B JRAY DZTURK [ 05 /i
KOCAELT | GEBZE Yicel Boru Fen Lisesi / 750301 Ry OZTURK (48826645722) retment{igretmen Byole s 1296 ra7s3014 5 £ |amhe)  |ovonsems | saioiises
frarevde 14
e N 0 i ) 04 JO5 N
KOCAELT [ GEBZE Yicel Boru Fen Lises: | 750301 JHOSEYIN AY (31954610830 Oretmen/(igretmen inglzce isans 139 78709007 £ |orns)  |osiosjiors | oir0i0ee
frarevde 14
KOCAELT / GEBZE Yibcel Boru Fen Liszsi | 750301 HUSEYIN AYDIN (53470062902) Odretmen/Ogretmen Tork Dl ve Lsane 1225 57354049 E |BRh(=) 13j02/1987 | 17/09/2012
foarauda 3-2 Edebiyat
e - T S 0 JO5
KOCAELI / GEBZE Yace| Boru Fen Lisssi | 750301 URSAT KAYA (63532270646) Varemen/Uigretmen Matematic Lsans 26 50535010 £ [erhi+)  [13it0/1980 | 1370972001
frarevde 14
KOCAELL | GEBZE Yiseal Boru Fan Lisesi / 750301 EHMET SECKIN BULDUK (47227537704) (gretmen/(igretmen Gorsel sans 1087 63833159 B119 e |ora+) 1201969 | 14j0si19m
foaraud 14 Sanatler
KOCAELL | GEBZE Yiseal Boru Fan Lisesi / 750301 EHTAP KARACA (11585351766) (gretmen/(igretmen Fizk sans 708 78577031 k |or+)  |1ommisme | 12002000
forevde 14
] Vi isesi/ ) g Wit
KOCAELE [ GEBZE Yicel Boru Fen Lises: | 750301 ELEK AKTAS (33408161382) Oretmen{igretmen Tarh Tokook 193 84593077 K |amn+)  |osiossss | orrosraoee
foarede 13 Lsans(TEZSLZ)
f .. — v— —
KOCAELL [ GEBZE Yicel Boru Fen Lisesi / 750301 ENDERES YAZICT (53344466526) (1gretmen/(igretmen Tork Dili ve Lsans 17 63961055 E | ARK(+) 02/03/1963 | 16/10/1367
Gorevde 14 Edebiyat
15/05/2024 ITIBARIYLE PERSONEL LiSTESI 15/05/2024
PERSONELIN
ADI SOYADI /TC KIMLIK NO B
L L UNVAN, BAKANLIK | OGRENIM : . Do 1LK GOREVE
BULUNDUGU L/ CALISTIEI KURUMUN ADI . mnw; ATAMA | DURUMU KURUM EMEKLE ARSIV & um Lms\.mum
iLcE / koou DURUMU | KADEME-DERECEST ALANT siciL SICIL NO 7 | KAMGR TARIHE it
NO NO z b
g
. _ A It e s
KOCAELI / GEBZE Videsl Boru Fen Lisesi [ 750301 ERAL ERTUGRUL (65560213408) Varetmen/tigrztmen Matematk Viksek 430 74797062 a0 K |amni+)  |ziosisre | 1s/osrisse
Josrends 14 Ussne(TELE)
3 . - (=T i O O
KOCAELI / GEBZE Vidcel Boru Fen Lisesi { 750301 ETIN USTUNER (28967424334) Ogremmenjiigremen Fizik Lisans 1291 59793054 E |orn+)  |awozises | 27joriem
feareude 14
5 i - iR (58201 1 O 0
KOCAEL | GEBZE Viicel Boru Fen Lisesi | 750301 USTAFA DEMIR. (58201333105 Ogremmenjiigremmen Matematik Yiksak 2499 75763071 £ |arni+) |aojosjiers | 1sr12/19%
beseonce 10 -
KOCAELI | GEBZE el Boru Fen Lisesi/ 750301 URCAN POLAT (15833033286) [Dgretmenfgrecmen Tarih Lsars 1040 7E1694 K (ema+)  |isiaierr | 3100000
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Tablo 8. Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayisi

Gorevi Erkek Kadin Egitim a1 Toplam
Durumu Yih
1 | Memur 0 1 Lise 7 1
2 | Hizmetli 2 9 [lkokul 3 11

Tablo 9. Okul/kurum Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite

Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans

Rehberlik Hizmetleri ile lgili

7] g Damigmanlik Hizmeti Diizenlenen Egitim/Paylasim
> £ Alan :
3 Z Toplantis1 vb. Faaliyet Sayisi
=
<
AP
s |2 |2 | & 5| x
g A ~ 37 %) - S o v
= 5 = — 2 :0 =
s 0% | 23] 2| z| 2 s | = | 2
2 | & =2 | O g 2| g| 3 0 S
2 5] A 8 p 7] = 2] 5 2 >
i} >~ £ £ 5 £ 2 | S o
— QO
s | sz g£2| 2| 58| 5| 2| 3% s ks
’_é, :3 %‘ = g :0 50 50 © 50 b ©
~ Qv | &=A @) :Q ‘O > O :Q >
2 2 - 2 560 0 5 3 15 5
2.7.3 Teknolojik Diizey

Okulumuzun teknolojik altyapist ve teknolojiyi kullanabilme diizeyine iliskin analizi

yapilmistir.
Tablo 10. Teknolojik Ara¢-Gere¢ Durumu
Akilli Tahta Sayisi 30 TV Sayisi 5
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 4 Yazici Sayisi 7
Taginabilir Bilgisayar Sayis1 8 Fotokopi Makinas1 Sayisi 2
Projeksiyon Sayisi 2 Internet Baglant1 Hiz1 100 M
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Miidiirligiimiiziin baslica finans kaynaklarini; bakanligimizin biit¢esinden ayrilan pay,
ulusal ve uluslararas1 kurum kuruluslardan saglanan ,okul kantin gelirleri, olusturmaktadir.
2022 ve 2023 yillart biitce miktarlar1 kiyaslama yapilarak 2024 yili 6ngdriilen biitge miktari

olusturulmustur.

Okul/Kurumun mali kaynak analizi asagida belirtilmistir.

Tablo 12. Kaynak Tablosu

Kaynaklar 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Genel Biitge 600.000 {700.000  800.000 [900.000 (1000.000 {1250.000
Okul Aile Birligi 500.000 1600.000  [700.000 [800.000 [900.000 [950.000
Ozel idare - - L L L a
Kira Gelirleri 00.000 130.000 {150.000 [200.000 [220.000 [250.000
Doner Sermaye - - - L L A
D1g Kaynak/Projeler - - - - - -
Diger - - - - - -
TOPLAM 1190.000 {1230.000 [1650.000 [1900.000 [2120.000 [2450.000
Tablo 13. Gelir-Gider Tablosu
YILLAR 2021 2022 2023
HARCAMA KALEMLERI | GELIR | GIDER | GELIR | GIDER | GELIR | GIDER
Temizlik 200.000 250.000 300.000
Kii¢iik Onarim 50.000 100.000 200.000
Bilgisayar Harcamalari 50.000 75.000 100.000
Biiro Makinalar1 Harcamalari 50.000 75.000 200.000
500.000 700.000 1190.000
Telefon 10.000 50.000 90.000
Sosyal Faaliyetler 90.000 90.000 100.000
Kirtasiye 50.000 60.000 200.000
GENEL 500.000 700.000 1190.000
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2.7.5 istatistiki Veriler

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam
9. SINIF 64 61 125
10. SINIF 70 80 150
11. SINIF 68 73 141
12. SINIF 67 77 144
TOPLAM 269 291 560

Tablo 7 Ogrenci sayilar: tablosu

Destekleme ve Yetistirme Kurslarinin mevcut durumlar alttaki tabloda verilmistir

Dersler Kurs Sayisi Toplam | 11-A 11-B 11-C 11-D 12-A
Biyoloji 5 120 24 24 24 24 24
Fizik 5 120 24 24 24 24 24
Kimya 5 120 24 24 24 24 24
Matematik 9 120 24 24 24 24 24

Toplam 24 120 120 120 120 120 120

TEKNOFEST 2024 calismalarimiz asagidaki gibidir.

2 Cevre ve Enerji Teknolojileri Takimi

1 Roket Takimi

1 insansiz Su Alt: Takinmi

1 insansiz Hava Arac1 Takimi

1 FPV Drone Takimi1 (TEKNOFEST Drone Sampiyonast)
1 Egitim Teknolojileri Takimi

1 Kablosuz Haberlesme Teknolojileri Takimi

1 Akilli Ulasim Sistemleri Takimi

2023-2024 Egitim Ogretim yil1 I. déneminde;
520 dgrencimiz TAKDIR belgesi,
34 pgrencimiz TESEKKUR belgesi,
48 dgrencimiz ONUR belgesi alarak donemi tamamladilar.
Sosyal, kiiltiirel ve sportif alanlarda basarili bir ilk donemi tamamladik.. Faaliyetlerimizin
bazilarini,
* Erasmus faaliyet kapsaminda 6grenci gurubumuz, Hiiseyin Ay baskanliginda Macaristan'in
Budapeste kentini ziyarette bulundu.

47



YUCEL BORU FEN LISESI 2024-2028 STRATEJIK PLANI

* Teknofest yarigsmalart kapsaminda Yiiksek voltaj roket takimimiz Tiirkiye dordiinciisi
olmustur, takim eleman1 6grencilerimizi ve onlar1 hazirlayan miidiir yardimcimiz Arif Diilger
ve Fizik Ogretmenimiz Baris COMAK arkadasimizi tebrik ederiz.

* Geng Biz lise girisimcilik yarigsmalarina katilan 6grencilerimiz biiyiik bagsar1 kazandilar.

* Mevlidi Nebi etkinlikleri kapsaminda, mevlid'in yazar1 Siileyman Celebi yi ve genel mahiyeti
ile Mevlit Kandilini anlatan bir etkinlikler ger¢eklestirdik. Ayni hafta miinasebetiyle din kiiltiirti
ahlak bilgisi 6gretmenimiz Ali Erol koordinesinde okumuz bahgesinde tiim 6grencilere lokma
ikrami yapildi.

* 11 ve 12. smiflar dyk kurslarimiz biiyiik bir katilimla devam etmektedir.

* Haftalik olarak ¢ikmaya devam eden gazetemiz, daha kaliteli ve vasifli bir sekilde aylik olarak
cikartilmaya devam edilmektedir.

* Bu yil 13.'sii gergeklestirilen Kocaeli Kitap fuarint 6grencilerimizle birlikte ziyaret ettik.

* QOgrencilerimizi Universite sinavlarina hazirlamak icin uyguladigimiz Ortak deneme
sinavlari, biitlin sinif kategorilerinde ciddiyetle devam ettirilmektedir.

* 2023 Yili 24 Kasim Ogretmenler Giinii etkinlikleri gergevesinde okulumuzda gorev yapan
Ogretmenlerimiz ve idarecilerimizin katilimlari ile ¢esitli programlar gerceklestirdik.

23 Kasim aksami 6gretmenlerimiz ve aileleri ile birlikte yemek programinda bir araya gelerek
hasbihal ettik. Okulumuzdan emekli olan Matematik Ogretmenimiz Erdogan Yildirim, Miidiir
Yardimeisi olarak atanan Almanca Ogretmenimiz Siikran Aydin ve farkli bir okulda meslek
hayatina devam edecek olan Rehber Ogretmenimiz Bilge Demirtas'a kiymetli calismalar1 igin
tesekkiir ederek hediyelerini takdim ettik.

24 Kasim giinii ise 6gretmenlerimizi seslendirdigi 'Alli Turnam kilibinin ilk gosteriminin de
yapildig1 ve sitli siirprizlerin oldugu program icra edildi. Duygu dolu anlarin yasandig1 program
akabinde pasta kesimi ve hediye takdimini gergeklestirdik.

* CEDES Projesi kapsaminda Degerler Kuliibiimiiz koordinesinde Tarih¢i Yazar Dr. Ahmet
ANAPALI'min katilimlar1 ile tarihsel perspektifte Filistin meselesi {izerine sohbet
gerceklestirdik. Tarihi referanslar ile somiirgeci ve isgalci siyonist bir projenin gayrimesru
paradigmasinin disina ¢ikmamiz gerektigi ana fikrinde gergeklesen sohbet Ogrencilerimiz
tarafindan dikkatle dinlendi.

* Gebze Teknik Universitesi Gebze Ilge Milli Egitim Miidiirliigii ile Yiicel Boru Fen arasinda
imzalanan egitimde is birligi protokolii kapsaminda ortak c¢aligmalar yliriitilmeye devam
ediliyor.

* TEKNOFEST 2024 hazirliklar1 kapsaminda, 2023 Yilinda basarili projelere imza atan takim
kaptanlar1 ve danigmanlarimizin katilimlar ile yeni gelen 6grencilerimize TEKNOFEST
tanitimi, takim tanitimlarimi gerceklestirdik. Gegtigimiz yil basarilarla ve yogun tempoda gecen
TEKNOFEST Yarigsmalar siirecimiz bu yil da ayn1 heyecan ve cosku ile devam etmektedir.
Roket, Insansiz Su Alt1 Sistemleri, Insansiz Hava Araglari, Egitim Teknolojileri, Cevre ve
Enerji Teknolojileri ile Akilli ulasim Teknolojileri Teknofest takimlarimizin katilimlari ile stant
calismasi gergeklestirdik.

Proje caligmalarina katilim saglamak isteyen ve yeteneklerini projeler ile gelistirmek isteyen
Ogrencilerimizin bilgi edinmesini sagladik.
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* TUBITAK 2023 Bilim Soylesileri kapsaminda yaptigimiz basvuru kabul edilmisti. Bu
kapsamda da okulumuzda Selguk Universitesi Fen Fakiiltesi Fizik Boliimii Ogretim Uyesi Sn.
Prof. Dr. Mehmet Erdogan'in katilimlari ile 'Niikleer Reaktorler' konulu soylesi gergeklestirdik.
*2023/2024 Egitim ve Ogretim Y1li 1. Dénem Veli Toplantimizi, velilerimizin yogun katilimi
ile gergeklestirdik. Tiim smif diizeylerinde gerceklestirilen toplantida sinif ve ders
O0gretmenlerimiz  0grencilerin basar1 durumlar1 hakkinda bilgilendirmelerde bulundu.
Velilerimizden 6zel soru ve istekleri olanlar ile okul idaremiz ve Ogretmenlerimiz birebir
goriismeler gergeklestirdi.
* Model Ugak Egitmeni ve ayn1 zamanda Matematik Ogretmenimiz Nurettin Ulutas'm
koordinesinde hafta sonlar1 okulumuzda 6grencilerimize Model Ucak Atdlyesinde egitimler
verilmektedir. Ogrencilerimizin el becerilerini, diisiinme kabiliyetlerini, yardimlasmanin
onemini ve dikkatlerini artirmay1 amaglayan kursumuza 6grencilerimiz yogun ilgi gosteriyor.
* Universite gezilerimiz devam ediyor. Bu yilin 6. {iniversite gezisini Istanbul Teknik
Universitesi'ne gerceklestirdik. Okul Rehber Ogretmenimiz Serpil Mutay tarafindan organize
edilen gezilerde d6grencilerimiz iiniversiteleri ve lisans programlarini dogrudan tanima olanagi
buldular.
* Kocaeli Analig Oryantiring Yarigmasina katilim sagladik. Yarigmalarda bir¢ok 668rencimiz
basarili oldu. Il birincilikleri dahil biitiin 6diilleri topladik. Dereceye giren sporcularimizi,
yetistiren ailelerini, Beden Egitimi Ogretmenimizi ve yarismalara katilan tiim 6grencilerimizi
tebrik ediyoruz.
* Kocaeli Sampiyonlugu yasadigimiz Floor Curling sporunu daha ileriye tasimak ig¢in
okulumuza sabit floor curling zemini ve oyun seti kazandirildi. Beden Egitimi Ogretmenimiz
Gokhan Duman'in girisimleri ve bagiscilarimizin destegi ile 6grencilerimizin keyifle oynadigi
alternatif bir spor brangi, list kat okul koridoruna yerlestirildi. Kocaeli Liseler Aras1 Okul
Sporlar1 Floor Curling yarismalarinda;
Geng Karma dalinda Ecenur Bas¢1 ve Yusuf Emre Ay il sampiyonu olmustur.
Erkekler bransinda takim olarak Can Alkan, Muhsin Siiriicii, ve Gokalp Oztiirk ise il
ticlinciiliigii derecesi elde etmislerdir.
* “Sozlitk Ozgiirliiktiir” parolast ile, dgrencilerimiz dilimizin segkin ve 6zgiin eserlerini
taniyacagi, eserlerimizde gegen sozciiklerin derinliklerini (gesitli anlamlarini) 6grenecegi;
milletimizin kiiltiiriindi, birikimini, diisiince diinyasin1 ve hayat tarzini, s6z varligimizin i¢inde
yeniden kesfedecegi "Dilimizin Zenginlikleri Projesi" kapsaminda okulumuzda g¢esitli
calismalar gerceklestirilmektedir.
Edebiyat Ogretmenimiz Dogan Karadag koordinesinde 9. Smif Ogrencimiz Yagmur Mutlu
tarafindan gerceklestirilien sozlilk calismasi il ikincisi olmustur. Edebiyat ziimremize ve
Ogrencilerimizi tebrik ederiz.
* 15.01.2023 Pazartesi giinii bayrak torenimizi Penge Kilit Harekati bolgesinde sehit olan
askerlerimizi anarak gergeklestirdik. 1 dakikalik saygi durusu akabinde Istiklal Marsimiz1 giir
seda ile okuduk. Bizlerin rahat nefes alabilmesi i¢in son nefeslerini veren tiim sehitlerimizin
ruhlar1 sad, mekanlar1 cennet, makamlari ali olsun.
* Kocaeli'deki tiim fen liselerini kapsayan genel bir deneme sinavina biitlin sinif kategorilerinde
katildik. 9 ve 12. siniflarimiz iistiin bagar1 gosterdiler ve yiizlimiizii agarttilar.
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* Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan planlanan dénem sonu faaliyet haftasi kapsaminda 9. ve 10.
siiflarimizdan olusan goniillii iki grubumuzla hazirladigimiz siir dinletilerini gerceklestirdik.
Ogrencilerimizi ve Edebiyat Ogretmenimiz Sevgi Akbaba'y: tebrik ederiz.
* Yine Aym faaliyet haftasi kapsaminda Edebiyat Ogretmenimiz Dogan Karadag
koordinesinde Gebze orman Isletme Miidiirliigii'niin destegi ile okul bahgemizde 16 cinar
fidanimi toprakla bulusturduk. Medeniyetimizin 6nemli sembollerinden olan ve asirlarca
varliginmi siirdiirecek ¢inarlarimizin goélgesinde nice 6grencilerin mezun olmasi ve iilkemize
hizmet etmesini dileriz.
"Bandirma Fiize Kuliibi" isimli, kisith imkanlara, karsilastiklar1 tiim engellere ragmen
gokyliziine flize gondermeyi basaran Bandirmali genglerin hikayesini anlatan film etkinligini
gercgeklestirdik.
*  Fransa-Isvicre-italya {ilkelerini kapsayan CERN Bilim Gezisi ana temasiyla
gerceklestirdigimiz bilim, kiiltiir ve sanat gezimizin Fransa — Isvigre-Italya etabini tamamladik.
Strasbourg, Cenevre, Bern, Lozan, Montrd, Cern, Ziirih, Gruyere, Milano gibi gibi pek ¢ok
noktay1 4 gilin boyunca ziyaret firsat1 yakaladik. Avrupa Niikleer Arastirma Merkezi (CERN) ,
Lozan ve Montrd anlagsmalarinin imzalandig1 binalar, Doga ve Yasam Tarihi Miizeleri gibi
bircok tarihi, bilimsel, kiiltiirel ve sanatsal mekanini gezdik.

Tablo 11. Fiziki Mekan Durumu

Fiziki Mekan Var Yok Adedi Ihtiyac
Ogretmen Calisma Odast X 1

Ekipman Odasi X 1

Kiitiiphane X 1

Rehberlik Servisi X 1

Resim Odas1 X 1

Miizik Odasi X 1

Cok Amagli Salon X 2

Spor Salonu X 1
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OKULUMUZ BiNA VE ALANLARI
Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
QLI ey 4 Cok Amacl Salon X
D she s 24 Cok Amacl Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 50 Kiitliphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 19 Fen Laboratuvari X
SIS B 19 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarin Alani (m2) 35 ResimAtolyesi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 40 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alan1 (m2) 1000 Pansiyon X
Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m?2) 14000 Yemekhane X
Okul Kapali Alan (m2) 1400 Bekgi Kuliibesi X
Sanatsal, bilimsel ve sportif amagh

) 250
toplam alan (m®)
Kantin (m2) 80
Tuvalet Sayisi 20

Tablo 8 Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler
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Cevre analiziyle okul/kurum fizerinde etkili olan veya olabilecek politik, ekonomik, sosyo-
kiltiirel, teknolojik, yasal ¢cevresel dis etkenlerin tespit edilmesi amaglanmistir.

Tablo 14 PESTLE Analiz Tablosu

Politik-Yasal etkenler

Ekonomik etkenler

e Kurumumuz Kanun ve yonetmeliklerle
belirtilen smmirlar icerisinde tanimlanan|
gorevleri bulundugumuz g¢evre sartlar

Olciisiinde yerine getirmektedir.

e Yasa ve yonetmeliklere uygun

Kurul ve komisyonlar olusturulmustur.

Sosyokiiltiirel etkenler

Teknolojik etkenler

o Bulundugumuz bélge go¢ almakta olup bu
duruma bagli olarak niifus hareketliligi
yasanmaktadir. Ogrencilerimiz farkli ilgelerden
geldiginden sadece okul ¢evresinin Sosyo-

kiilttirel yap1 6zelligi goriinmez.

. Kurumumuzda teknolojik
donatim giin gectikce iist seviyelere

¢ikmaktadir.

Cevresel Etkenler

Cevre ve hava kirliligi artmakta olan bir boélgede bulunmaktayiz. Dogal Hayat sinirli

bolgelerde devam edebilmektedir. Ozellikle Sanayi Kuruluslarmin zararh atiklari ciddi

hava kirliligi olusturmaktadir.

izlerini tagiyan bir yasayis tarzi hakimdir.

Bolgemizde Tiirk adet gelenek ve goreneklerine bagli ayn1 zamanda modern yasam

2.9 Giiglii ve Zayif Yonler ile Firsatlar ve Tehditler (GZFT) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri,
teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan
sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda
belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 lgen anketlerden ¢ikan sonuglar

tek bir analizde birlestirilmistir.
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GUCLU YONLERIMIiZ

ZAYIF YONLERIMiZ
> Ilgemizde bulunan ilgede tiiriinde tek » Brang smiflarinin olmamasi
okul olmast » Okulumuzun ist katlarinin baska okul
» Siniflarin 30 kisiyle sinirli olmasi sonucu tarafindan kullanilmasi
egitim kalitesinin yliksek olmasi » Bazi 6gretmenlerin her giin okulda
» Okulun sehir giiriiltiistinden uzak olmasi bulunmuyor olmasi
» Teknolojik alt yapisinin yeterli olmasi » Spor salonun olmamast
Farkli yetenekleri ortaya ¢ikarmaya > Ogrencilerimizin uzaktan geliyor olmasi
yonelik hobi odalarinin olusturulmasi » Ulasimin zor olmast
» Okulun fiziki yapisinin yeterli olmasi » Okulun maddi imkanlarinin zayif olmasi
» Egitim kadrosunun yeterli olmasi
FIRSATLARIMIZ TEHDITLERIMIZ
» Okul kontenjaninin az olmasi dgrenci » Egitim politikalarinin sik degismesi
kalitesinin yiiksek olmasi » Okulda bos alanin ¢ok olmasi
» Sanayi kuruluslarina yakin olmasi » Okul etrafinin bos arazi olmasi
> Ogretmenlerimizin siavla atanmasi
» Okula ulagimin ¢ok yonlii olmasi
» Veli profilinin ¢ok ¢esitli olmasi
» Tercih edilen bir okul olmasi

2.10 Tespit ve Ihtiyaclarin Belirlenmesi

Durum analizi g¢ercevesinde gerceklestirilen tiim ¢alismalardan elde edilen veriler; paydas
anketleri, toplant1 tutanaklari vs. goz Onilinde bulundurularak 6zet bir bakis gelistirilmesi

stirec

idir.

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Velilerin 6grenciler ile yetersiz ilgisi

Karar alma stirecinde 6gretmenlerin aktif rol oynayamamalari

Yanlis veli tutumu

Teknolojik tehdit

N | W|IN|—=

Ogrencilerin sorumluluk ve haklarmi yeterince bilmemeleri

2.T

EMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Ogrencilerin asir1 sinav merkezli olmasi

Yanlis alan se¢imi, hedefe odaklanamama

Ogrencileri bos zamanlarinda okumaya ve arastirmaya yonlendiremeyisimiz

saglanamamasi

Okulun baz1 sorunlarinin giderilmesi ile ilgili veli katiliminin yeterince

Teknolojik Tehdit

Okul ¢evresinin yogunlugu

NN B [ WIN -

Okul disindaki ortamin 6grenci agisindan cazibesi
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Yeterli yardimci personel bulunmamast

Okulun 1s1nma sorunu

Spor salonumuzun yeterli olmayisi

Laboratuvarlarda malzeme eksikligi

Okul binasinin biiylik olusu nedeniyle kontroliin biraz zorlagmasi

Teknolojik harcamalarin yiiksekligi

Orman arazisi alaninda bulunmak

Okul Vakfinin bulunmamasi

O | X I[N N[N —

Teknik eleman olmamasi
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3.BOLUM

GELECEGE BAKIS
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3. GELECEGE BAKIS

3.1 Misyon

Diislinme, anlama, aragtirma ve sorun ¢ozme yetkinligi gelismis; bilgi toplumunun
gerektirdigi bilgi ve becerilerle donanmis; milli kiiltiirli, insanligin ve demokrasinin evrensel
degerlerini i¢sellestirmis; iletisime ve paylasima agik, sanatsal duyarliligi/becerisi gelismis;
Ozgliveni, 0z saygisi, hak, adalet ve sorumluluk bilinci yiiksek; gayretli, girisimci,
yaratici,yenilikei, barisci, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine ortam ve imkan saglamaktir.

3.2 Vizyon

Ulkemizin yarmlarmi emanet edecegimiz binlerce gencin sorumlulugunu almanm bilinci
ve sorumluluguyla, bir 21. yiizyill okulu olmanin gerektirdigi tim egitim ve Ogretim
yaklagimlarini sergileyerek;

Tiirkiye'nin yeni egitim vizyonu olmaktir.

3.3 Temel Degerler

A-) KiSILERE YONELIK DEGERLERIMIiZ
e Sevgi saygi hosgorii odakli olmak
e Okulumuzda duygudaslik ve sempati temel yaklagimdir.
e Birbirimize kars1 yardimsever ve fedakariz.
e Tiim personel ve dgrenciler birbirlerine kars: adaletlidir.
e Kendini ifade edebilmek.
e Paylasmay1 ve yardimlagmay1 bilmek.
e Sekil ve kalip¢1 degil bilimsel olmak.
e Ulusal ve uluslararas1 gelismelere kapali olmamak.

B-) SURECLERE YONELIK DEGERLERIMIiZ
e Kararlarimizi demokratik olarak alir ve uygulariz.
e Milli Egitimin Temel amag ve ilkelerine gore hareket ederiz.
e Nitelikli 6gretmenler adaylar1 yetistiririz.
e lyi derecede yabanci dil egitimi veririz.
e Milli degerlerimizi benimser ve benimsetiriz.
e Hedeflerimize ulagmak i¢in planli ¢alisiriz.
e Ogrencilerimize sahip olduklari bilgi ve becerileri uygulayabilecekleri ortamlar hazirlariz.
e Karar almada ve uygulamada katilimcilig1 esas aliriz.
e Okul — Aile igbirligine 6nem veririz.
e Sorumlulugumuzun bilincinde hareket ederiz.
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I EEEEEEEEE———
e Sosyal Faaliyetlerin dnemine inaniriz.
o Ogrencilerimizin ¢aga uygun olarak gelisimlerine rehberlik ederiz.
e Ogrencilerimize arastirma ve girisimcilik ruhu asilariz.
e Takim ¢alismasinin énemine inanir ve uygulariz.

C-) PERFORMANSIMIZA YONELIK DEGERLERIMiZ

¢ Disiplin, liretkenlik, sosyallik ve proje iiretmeden yanayiz.
o Farkliyiz; yetenekli, enerjik ve iiretkeniz.

e Siirekli gelisimden yanayiz.

e Degerlerimiz davranislarimizin gostergesidir.
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3.4 Amacg, Hedef ve Performans Gostergesi ile Stratejiler

Tablo 1. Amag¢, Hedef, Gosterge ve Stratejilere Iliskin Tablolar

TEMA EGITIM-OGRETIME ERiSiM ve KATILIM
Ogrencilerin okullasma oranlarmi artiran, uyum ve devamsizlik sorunlarini
Amac 1 gideren, onlara katilm ve tamamlama imkani sunan etkin bir egitim ve
Ogretime erisim siireci hakim kilinacaktir.
Hedef 1.1 Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlar1 artirilacaktir.
Performans Géstergeleri g:lg;fe ﬁ:sgl:‘r'i'gw 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Iszli("l'l'g‘f lsti‘l’l"g‘;
PG 1.1.1 Bir egitim ve
ogretim yilinda . AVIIK AYLIK
dﬁvamsmhk stiresi 20 {100 15 15 10 10 10 10 BAZDA BAZDA
giinden fazla olan
ogrenci orani (%)
PG 1.1.2 Okula kay1t g((:]}llglg"\f/ll ]éc(}}gél"\f/[ﬂv[
olanlarin mezun olma ({100 100 100 100 100 100 100
orant (%) M YILIYILI
SONU |SONU
PG 1.1.3 Bir egitim ve
ogretim yihinda DONEM DONEM
destekleme ve yetistirme (100 50 50 60 70 70 70 SONU SONU
kurslarina kayit yaptiran
ogrenci orani (%)
PG 1.1.4 Destekleme ve
yetistirme kurslarindaki AYLIK AYLIK
toplam ders saatinin 100 20 20 15 15 15 10
l/g’ine devam etmeyen VAR B VARY:
Ogrenci orani (%)
Koordinator Birim Okul Idaresi

Is birligi Yapilacak
Birimler

Okul Idaresi, Okul Rehberlik Servisi, Tlgili Derslerin Brans Ogretmenleri

Riskler

Ogrenci Ilgi Ve Tutumun istenilen Seviyede Olmamasi
Okulun Konumu

Ulasim

Ogrenci Veya Ogretmenelerin Saglik Problemi

Dogal Afetler Veya Olumsuz Hava Kosullari

Stratejiler

e Ogrencilerin devamsizlik nedenleri belirlenecek, 6grenci ve veli is
birligiyle bu nedenleri
yiirtitiilecektir.

ortadan kaldirmaya yonelik c¢aligmalar

e DYK kurslarina devamsizlik nedenleri arastirilarak devamsizligi azaltacak
calismalar yapilacaktir.
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e Okula aidiyeti artirmak amaciyla diger kurumlarla is birligi yapilarak
ortaminin Ogrencilerin akademik, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif]
faaliyetlere katilim1 saglanacaktir.

e Ogrencilerin okula, okul kiiltiiriine ve egitim alacaklar1 alana uyumunu
giiclendirmek icin ¢aligmalar yiiriitiilecektir.
e Tam 6grenme modeli benimsenip 6grenme eksiklikleri ve kayiplari olan|

ogrencilere yonelik bireysel ¢alismalar yapilacaktir.

Maliyet Tahmini

Tahmini maliyet tablosunda belirtilmistir.

Tespitler

Velilerin 6grenciler ile yetersiz ilgisi
Karar alma siirecinde 6gretmenlerin aktif rol oynayamamalari

Ihtiyaclar

Karar alma siirecinde 6gretmenlerin aktif rol oynaya istekli olmalari
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TEMA EGITIM-OGRETIME ERiSiM ve KATILIM
Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katilimlariyla siireci
Amag 1 -
tamamlamalarini saglamak.
Hedef 1.2 Ogrencilerin ders dis1 etkinliklere katilim oranlar1 artirilacaktir.
Performans Gostergeleri %‘;ﬁf:le B]a;:g:fi‘? 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Iszlllfl'l‘;‘l’ 1;?{‘;‘;
PG 1.2.1 Bir egitim ve
ogretim yilinda bilimsel,
sosyal, kiiltiirel, sanatsal DONE -
o sponit dlmlats. |0 40 40 50 50 60 60 M ?gggM
kurum i¢i ve kurum dis1 SONU
faaliyete katilan 6grenci
orani (%)
PG 1.2.2 Bir egitim ve 90
ogretim yilinda sosyal "
sgrumlpluk ve toplum 30 30 40 50 60 60 B{ONE DONEM
hizmeti ¢aligmalar1 SONU
. SONU
faaliyetine katilan
ogrenci orani (%)
PG 1.2.3 Bir egitimve 90
ogretim yilinda yerel, "
ulusal ve uluslararast b0 b0 o o ko lso BIONE DONEM
proje, yarisma vb. SONU SONU
etkinliklere katilan
ogrenci orani (%)
PG 1.2.4 Bir egitim ve 90 90 90
ogretim yilinda
tiniversitelerde yliriitiilen
bilimsel, sosyal, kiiltiirel, 50 50 60 60 70 70
sanatsal ve sportif
alanlardaki faaliyetlere
katilan 68renci oran1 (%)
Koordinator Birim Okul Rehberlik Servisi

Is birligi Yapilacak
Birimler

Okul Idaresi, Rehberlik Servisi, Tiim Ziimre Ogretmenleri, Dis Paydaslar

Ogrenci Ilgi Ve Tutumun stenilen Seviyede Olmamasi
Ogrenci Veya Ogretmenelerin Saglik Problemi

Riskler Dogal Afetler Veya Olumsuz Hava Kosullari
Ogrenci Hazirbulunusluk Seviyesinin Uygun Olmamamasi
e Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara
katilmalar1 tesvik edilecektir.
Stratejiler

Universitelerle is birligi yaparak ogrencilerimizin yiiksekdgretimi
tanimalarin1 ve {iiniversitelerde yiiriitillen bilimsel, sosyal, kiiltiirel,
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sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetlere katilmalar1 saglanacaktir.
e Okulda olusturulacak 6grenci kuliipleri araciligiyla yerel diizeyde
etkinliklerin diizenlemesi saglanacaktir.

Maliyet Tahmini Tahmini maliyet tablosunda belirtilmistir.

i Yanlis veli tutumu
Tespitler Teknolojik tehdit

. Yanlis veli tutumunu diizeltmek icin rehberlik ¢alismalarina 6nem verilmesi
Ihtiyaclar
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TEMA EGITIM-OGRETIMDE KALITE

Ogrencileri ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda iist dgretime
Amag 2 hazirlanmasi, yaratici, yenilikei, girisimci, liretken, medeniyet ve kalkinmaya
destek veren, ekonomiye deger katan bireyler olarak yetistirilmesi saglamak.
Okulumuz 6grencilerinin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yOnelik]

Hedef 2.1 faaliyetlere katilim oranini ve 6grencilerin akademik basar1 diizeylerini artirmak.
~ . | Hedefe Baslangi¢ izleme Rapor
Performans Gostergeleri Etkisi Degeri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Sikhig Sikhg
PG 2.1.1 Yiiksekogretim
Kurumlari Smavinda ;.5 82 8 90 94 98 (102 |HER YIL HER YIL
okulumuz 6grencilerinin
net ortalamasi
PG 2.1.2 Ogrencilerimizin 90 01 01 HER HER
yilsonu bagar1 puant 100 89,75 90 01 DONEM IDONEM
ortalamalari
PG 2.1.3 Sanat, bilim,
kiiltiir ve spor alanlarinda AY AY
en az bir faaliyete katilan ALY e &2 e e = e BAZINDABAZINDA
Ogrenci orani
PG 2.1.4 Ogrenci basina AY AY
okunan kitap sayis1 100 g K = 1 D 12 BAZINDABAZINDA
Koordinator Birim REHBERLIK SERVISI
Is birligi Yapilacak Okul Ziimre Ogretmeneleri, Okul idaresi
Birimler
Riskler Ogrencilerin asir1 sinav merkezli
e Egitim Bilisim Aginin (EBA) 6grenci, 6gretmen ve ilgili bireyler tarafindan
kullanimim1 artirmak amaciyla tanitim faaliyetleri gerceklestirilecek ve
EBA’nin etkin kullaniminin saglanmasi i¢in Ogretmenlere hizmetici
egitimler verilecektir.
e Okuma kiiltiiriinii yayginlastirmak amaciyla her 6grenciye ayda en az iki
Tiirk ve diinya klasigi eser okutulacaktir.
Stratejiler e Destekleme ve yetistirme kurslariyla 6grencilerin genel derslerdeki

yeterlilikleri artirilacaktir.

e Biitliin simif kademelerinde sosyal, sanatsal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerin sayisi, ¢esidi ve 6grencilerin s6z konusu faaliyetlere
katilm oran1 artirilacak, gergeklestirilecek faaliyetlerin takip
edilebilmesine imkan saglayacak bir izleme sistemi gelistirilecektir.

e Ogrencilerin olay ve olgular1 bilimsel bakis agcisiyla
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degerlendirebilmelerini saglamak amaciyla, bilim fuarlar1 diizenleme
gibi faaliyetler gergeklestirilecektir.

e Egitsel, kisisel ve mesleki rehberlik faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde
beseri ve fiziki kaynaklarda yasanan sikintilarin da ortadan
kaldirilabilmesi amaciyla, toplumsal farkindalik diizeyi artirilacak ve
diger kurumlarla da bu alanda is birligine gidilecektir.

Maliyet Tahmini Tahmini maliyet tablosunda belirtilmistir.

Okulumuz tiir itibariyle yiiksek puanla 6grenci alan bir okuldur. Fen Lisesi’ne|
yerlesen 6grencilerimizin akademik basari diizeyleri giris puanlari itibariyle oldukeal
yiiksektir. Bu itibarla bu 6grencilerimizin yiiksekogretim programlarina biiyiik
Tespitler oranda yerlesecekleri Ongoriilmektedir. Devamsizlik ve disiplin olaylarinin]
minimum diizeyde oldugu okulumuzda bu oranlarin daha da diigsmesi i¢in katilimi
artiracak tedbirler alinmaktadir. Ogrencilerin sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim
isteginin fazla olmasi gelecek yillar i¢in umut vericidir.

Ogrencilerin asir1 sinav merkezli olmasi ve Yanlis alan se¢imi, hedefe

Ihtiyaclar o .
odaklanamamasi durumlar iizerinde rehberlik calismasi yapilmali.
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TEMA EGITIM-OGRETIMDE KALITE
Ogrencileri ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda iist dgretime
Amac 2 hazirlanmasi, yaratici, yenilike¢i, girisimci, iiretken, kalkinmaya destek
veren bireyler olarak yetistirilmesi saglanacaktir
Ogrencilerin ulusal/uluslararasi projelere katilim oranlar1 ve hareketlilik
Hedef 2.2 sayis1 ylikseltilerek beceri temelli yabanci dil 6grenme yeterlilikleri
artirmak.
. q Hedefe Baslangi¢ izleme | Rapor
Performans Gostergeleri Etkisi Degeri 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Sikhg | Sikhg
PG 2.2.1 Uluslararasi
hareketlilik YIL YIL
programlarina/projelerine et ; > i > g R SONU [SONU
katilan 6gretmen sayisi
PG 2.2.2 Uluslararasi
hareketlilik YIL YIL
programlarina/projelerine 100 A P2 B3 0 42 43 SONU [SONU
katilan 6grenci sayisi
03,0094,00 94,50 HER
PG 2.2.3 Yabanci dil dersi SINAV DONEM
yilsonu puan ortalamasi LY el 2RLU T DONE [SONU
MI
ulusal veya uluslararasi 100 : ¥ g 10 = 1 DONE- DO-N EML
- MLERI [ERI
proje sayist

Koordinator Birim

Yabanci Dil Zimresi

Is birligi Yapilacak

Ilgili Ogretmenler, Okul Idaresi, Okul Aile Birligi Uyeleri

Birimler
Riskler e Ogrencinin Hazirbulunusluk Seviyesinin Diisiik Olmasi
e Destekleyici Veli Oraninin Az Olmasi
e Yabanct dil egitimini destekleyecek sosyal kuliiplerin sayisi
artirilacaktir.
e Yabanci dil egitimi alan G8rencilerin, teorik bilgilerini uygulamadal
kullanip gelistirebilmeleri amactyla sosyal etkinlikler]
Stratejiler .. .
diizenlenecektir.

Ogrenci hareketliligini destekleyen ulusal ve uluslararasi projelere
katilim kosullar1 olusturulacaktir.

Uluslararas1 hareketliligin artirilmasi i¢in dgrenci ve dgretmenlerin|
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uluslararasi program ve projelere katilimlar1 desteklenecektir.
e Tim Kademelerdeki 6grencilere pratik yapma imkani saglayan
materyallerin  bulundugu yabanci dil smifi ya da atdlyesi

olusturulacaktir.

Maliyet Tahmini

Tahmini maliyet tablosunda belirtilmistir.

Tespitler

Kiiresellesme ile birlikte egitim ve is hayati i¢in hareketlilik 6n plana ¢ikan
lkonularin basinda gelmektedir. Bu baglamda egitim ve 6gretim sisteminin|
talep eden bireylerin hareketliligini destekleyecek sekilde planlanmasi
gerekmektedir.

Hareketliligi destekleyen en onemli unsurlarin basinda ise bireylerin|
yabanci dil becerisine sahip olmasi gelmektedir. Bu dogrultuda AB iilkeleri
basta olmak tizere biitiin diinyada bireylerin en az bir yabanci dili iyi derecede
Ogrenmesi konusu bir zorunluluk olarak kabul edilmektedir.

Hedefin gergeklestirilmesi ile yenilik¢i yaklasimlar kullanilarak bireylerin|
yabanct dil yeterliligini ve wuluslararasi Ogrenci/0gretmen hareketliligi
artirtlacaktir.

Ihtiyaclar

Okulun baz1 sorunlarinin giderilmesi ile ilgili veli katiliminin yeterince
saglanmasi i¢in ¢aligsmalara agirlik verilmeli
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TEMA KURUMSAL KAPASITE

Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve siirdiiriilebilir bir
Amag 3 . . .

sekilde gelistirilecektir.

Okulun fiziki mekanlar1 ihtiya¢c ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi
Hedef 3.1 -

saglamak.

" . | Hedefe Baslangic izleme Rapor

Performans Gostergeleri Etkisi Degeri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Sikhg Sikhg
PG 3.1.1 Ogretmen ve
ogrencilerin ortak YIL
calisma yapabilecegiloo ! ! ! o - - SONU L
amaca 0zgiilenmis alanlar
PG 3.1.2 Fiziksel
mekanlarin temizlik ve YIL
T —— iliskinloo 93 04 05 05 100 {100 SONU YIL SONU
memnuniyet orani (%)
PG 3.1.3 Altyapt ve
donatim eksikligi YIL
bulunan fiziksel birimloo R > i i k ! SONU JAIE SN
sayisl
PG 3.14 lyilestirilen
fiziki “mekan = (dersliky, ) o 15 o [0 5 [FER gpRay
spor salonu, kiitiiphane, AY
pansiyon vb.) sayisi
Koordinator Birim Okul idaresi
Is birligi Yapilacak Okul D1s Paydaslar
Birimler
Riskler Teknolojik harcamalarin ytliksekligi

Okul binasinin biiyiik olusu nedeniyle kontroliin biraz zorlagmasi

e Okulun fiziki mekanlarmin durum tespiti yapilacak ve iyilestirilme 1
onceliklendirilmis bir plan dogrultusunda ¢aligsmalar yapilacaktir.
e Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi i¢in kamu idareleri, belediyeler v¢
igverenlerle is birlikleri yapilacaktir.

Stratejiler e Bilisim altyapisin1  gii¢lendirme

caligmalar1 yapilacaktir.

Temizlik ve hijyen memnuniyet diizeyi belirlemek i¢in anketler
uygulanarak yapilacak degerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler|
almacaktir.

Maliyet Tahmini

Tahmini maliyet tablosunda belirtilmistir.
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Yeterli yardimci personel bulunmamast
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TEMA KURUMSAL KAPASITE
Amac 3 Okulun amaglarina ulagsmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli
¢ ve siirdiirtilebilir bir sekilde gelistirilecektir.
Egitim ve 6gretimin saglikli ve giivenli bir ortamda gerceklestirilmesi i¢in okul
Hedef 3.2 . .. iee e 5
saglig1 ve glivenligi gelistirilecektir.

. . | Hedefe | Baslangic izleme Rapor
Performans Gostergeleri Etkisi Degeri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Sikhg Sikhg
PG 3.2.1 Afet ve acil HER HER
durum tatbikat sayis1 100 I ! ! . : : DONEM DONEM
. 100 190 190 P00 210 250 P00 |DONEMLE DONEMLE
ogrenclt ve ogretmen| . .

RI RI

sayisl
PG 3.2.3 Akran zorbaligy
ve siber zorbalikla ilgilj
konularda egitim alan/100 200 250 300 565 [565 565 |HERAY HERAY
Ogrenci ve  Ogretmen|
sayisl
PG 3.2.4 Onur belgesi DONEM |DONEM
alan 6grenci sayisi LY 48 B R R 7 e SONU SONU
Koordinatér Birim Okul idaresi

Is birligi Yapilacak

Onur Kurulu Uyeleri, Biyoloji Ve Beden Egitimi Ve Spor Ogretmeneleri, Disiplin

Birimler Kurulu Uyeleri, Tlge Saghik Miidiirliigii, ilce Milli Egitim Isg Birimi
. Yeterli yardimci personel bulunmamasi
Riskler = N g .
Ogrencilerin birbirlerine saygi duymamasi

e Basarih ve oOrnek davramis sergileyen oOgrencilerin onur belgesiyle
odiillendirilmesi ve bu Ogrencilerin diger Ogrencilere Ornek olmasi
saglanacaktir.

e Okulda yasanan disiplin olaylarinin nedeni rehber 6gretmen koordinasyonunda|
siif rehber 6gretmeni ve 6grencilerin diger 6gretmenleriyle is birliginde tespit
edilerek bu konuda ¢alismalar yapilarak 6grencilerin ve velilerin farkindaliklar

Stratejiler artirilacaktir.

e Sivil savunma alaninda 6grenci kuliip faaliyetleri kapsaminda etkinlikler

diizenlenecektir.

Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak i¢in bagimlilikla
miicadele, akran zorbalidi, siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite,
hijyen, bulasict hastaliklar ve gida giivenligi gibi konularda alan uzmanlari
ile ig birliginde egitimler diizenlenecektir.

Maliyet Tahmini

Tahmini maliyet tablosunda belirtilmistir.
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Okul kurallar1 ve ¢evre ile ilgili diizenlemelerin yapilmasi
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4.BOLUM

MALIYETLENDIRME
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Tablo ... Tahmini Maliyet Tablosu

2024-2028 STRATEJIK PLANI

2024 2025 2026 2027 2028 | Toplam Maliyet
Amac1 | 349.000 | 419.000 | 609.000 | 589.000 | 769.000 2735.000
Hedef 1.1 | 200.000 | 219.000 | 309.000 | 359.000 | 400.000 1487.000
Hedef 1.2 | 149.000 | 200.000 | 300.000 | 230.000 | 369.000 1248.000
Amac2 1150000  200.000 [250.000 [300.000  [300.000 1200.000
Hedef 2.1 ; ; ; ; ; ;
Hedef2.2 | 150000 | 200.000 | 250.000 | 300.000 | 300.000 1200.000
31000 31000 | 31000 | 31000
Amac3 | 31000 155000
Hedef3.1 | 25000 25000 | 25000 | 25000 | 25000 125000
6000 6000 6000 6000
Hedef3.2 | 6000 30000
Genel
Yonetim | 700.000 | 1000.000 | 1010.000 | 1200.000 | 1350.000 5260.000
Giderleri
TOPLAM | 1230.000 | 1650.000 | 1900.000 | 2120.000 | 2450.000 9350.000

71




YUCEL BORU FEN LISESI 2024-2028 STRATEJIK PLANI

5.BOLUM

IZLEME VE
DEGERLENDIRME



YUCEL BORU FEN LISESI 2024-2028 STRATEJIK PLANI

5. iZLEME VE DEGERLENDIRME

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun amaglarindan biri; kalkinma
planlar1 ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali
saydamlig1 saglamak {izere, kamu mali yonetiminin yapisini ve isleyisini diizenlemektir.

Bu amag¢ dogrultusunda kamu idarelerinin; stratejik planlar vasitasiyla, kalkinma
planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege
iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmasi, stratejik amaglar ve dlgiilebilir hedefler saptamasi,
performanslarin1 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmesi ve bu siirecin
izleme ve degerlendirmesini yapmalar1 gerekmektedir.

Bu kapsamda Yiicel boru Fen Lisesi 2024-2028vdonemine iligkin kalkinma planlari ve
programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve saydamligr saglamak
tizere Ylicel boru Fen Lisesi 2024-2028Stratejik Plani’n1 hazirlamistir. Hazirlanan planin
gerceklesme durumlarinin tespiti ve gerekli Onlemlerin zamaninda ve etkin bi¢imde
alinabilmesi igin Yiicel boru Fen Lisesi 2024-2028 Stratejik Plani izleme ve Degerlendirme
Modeli olusturulmustur.

Izleme, stratejik plan uygulamasmin sistematik olarak takip edilmesi ve
raporlanmasidir. Degerlendirme ise, uygulama sonuglarinin ama¢ ve hedeflere kiyasla
Olciilmesi ve s6z konusu amag ve hedeflerin tutarlilik ve uygunlugunun analizidir.

Yiicel Bganoru Fen Lisesi 2024-2028 Stratejik Plam Izleme ve Degerlendirme
Modeli’nin ¢ergevesini,

e Yiicel boru Fen Lisesi 2024-2028Stratejik Plan1 ve performans programlarinda yer alan
performans gostergelerinin ger¢ceklesme durumlarinin tespit edilmesi,

e Performans gostergelerinin gerceklesme durumlarinin hedeflerle kiyaslanmasi,
e Sonuglarin raporlanmasi ve paydaslarla paylasima,

e (Qerekli tedbirlerin alinmasi
siirecleri olusturmaktadir.
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Izleme
Degerlendir | Gergeklestiri | izleme Degerlendirme Donemi Zaman
me Ime Zamam | Siire¢ Aciklamasi Kapsam
Donemi
® tarafindan  harcama  birimlerinden
sorumlu olduklart gdstergeler ile ilgili
Birinci Her yilin gerceklesme durumlarina iliskin
Dénem Temmuz ayi verilerin  toplanmast ve konsolide | Ocak-Temmuz
icerisinde edilmesi
§ gostergelerin  gergeklesme durumlari
hakkinda hazirlanan raporun okul
miidiiriine sunulmast
§ tarafindan harcama birimlerinden sorumlu
olduklar1 gostergeler ile 1ilgili yilsonu
gerceklesme durumlaria iliskin verilerin
. toplanmasi ve konsolide edilmesi
ikinci Izleyen yilin o ] N
Dénem Subat ayl § okul miidiirii bagkanliginda harcama birim | Ti{im yil

sonuna kadar

yOneticilerince yilsonu gerceklesmelerinin,
gosterge hedeflerinden sapmalarin  ve
sapma nedenlerin degerlendirilerek gerekli
tedbirlerin alinmasi
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Gostergelere iligkin yilin
ilk 6 aylik donemine ait
gerceklesmelerin tespiti

/

Yillik gerceklesme
durumlarinin, varsa Ik 6 aylik gergeklesme
hedeften sapmalarin ve durumlarini igeren raporun
alinmasi gereken okul yoneticisine sunumu
degerlendirilmesi
Yillik gerceklesme
durumlarini igeren raporun Y1l sonu gosterge
okul yoneticisine sunumu gergeklesmeleri i¢in
ve okul paydaslari ile gerekli tedbirlerin alinmasi
paylasilmas1

J

~

Stratejik planda yer alan
gostergelere iliskin yillik
gerceklesmelerin tespiti
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EKLER:
£
=
S el =
2| E| 8 |gE| ¢
LiSE OGRENCILERI iCIN S| 8| 2|22 =
NO < 2 = | & E g
KONU BASLIKLARI ﬁ = £ |z E £
2| 3| S |25 E
2| 2 |TE 2
S
N>
01- |Okulda kendimi giivende hissediyorum. O O ) O )
02- (Okul temiz ve hijyeniktir. ) ) @) ) )
03- |Okulun fiziki kosullarin1 yeterlidir. @) O ) ) )
04- |Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar. O) O) O) O) )
05 Farkl1 kiiltiirlerden gelen 6grencilerin bu okulda memnuniyetle 0 0 0 0 0
" |karsilanacagimi diistiniiyorum.
06- Ogretmenlerime ihtiya¢ duydugumda kolaylikla goriigebilirim. O) O) () O) ()
07- |Okul midiiriine ihtiyag duydugumda kolaylikla goriigebilirim. ) ) ) ) @)
Okul rehberlik servisinden ihtiyaglarim
08- dogrultusunda faydalanabiliyorum. O O O O O
Okul kisisel hedefler belirlememde ve bu hedeflere ulasmamda yeterli
09- rehberlik ediyor. O O O O O
10- (Okulumda yer almam i¢in birgok firsat var. O) O) () O) ()
11- Okul bana yeterli ders dis1 etkinlik olanaklar1 sunuyor. O) O) () O) ()
12- (Okul kuliipleri amacina uygun sekilde gelisimime katki sagliyor. O) O) ) O) O)
13- (Ogretmenlerim sinifta adil kurallara sahipler ve tarafsizlar. @) @) () @) @)
14- (;O'dg;retmenlerim beni daha iyi performans gostermem igin tesvik 0 O O 0O O
yor.
Ogretmenlerim derslerin islenisinde farkl1 ve ilgi ¢ekici yontemler
15. S OO0 l0]0]O0
16 (Sh'line'l'v ve Odevlerin beni degerlendirmek icin adil ve yeterli oldugunu O O 0 O 0
slinliyorum.
17- |Okulda diizenlene sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler yeterlidir. O) O) ) O) O)
18- |Okulda 6grencilerin goriisleri dikkate alinir. ) O) ) O) )
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19- (Okul kantininde yeterli ve saglikl1 yiyecekler var. O) O) () O) ()
20- |DYK’leri yeterli buluyorum. O) O) () O) ()
=
=
S gl g
= E E | 5 =
s . = g S | = = 5
OGRETMENLER ICIN S o 72 | = = >
NO N 2> = | £ = =
KONU BASLIKLARI s | 2| £ |Z2E| E
= 5| 3|28 £
T 2 ITE 2
]
N>
01- |Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anlryorum. @) O) @) ) O)
02- |Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli olarak gelisiyor. O) O) O) O) O)
03- |Okul temiz ve hijyeniktir. @) O) @) ) O)
Okul, 6grencilerin ve personelin giivenligini saglamak i¢in uygun
04- giivenlik dnlemleri alir. O O O O O
05- |Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar. O) O) O) O) O)
Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek i¢in egitim firsatlar
06- |- yOETITISIm ETHTmER 1ein o8 O]lO01O]0]O0
yor.
07- |Okul yonetimimiz 6gretmenleri etkin bir sekilde yonlendirir. @) O) ) ) O)
Okulumuz, 6grencilerin 6grenme ilgisini uyandiracak bir 6grenme
08- ortami olusturmustur. O O O O O
Etkili bir 6gretmen olmak i¢in ihtiya¢ duydugum kaynaklara erisimim
09- | MO8 e e Cydugim ; O]lO01O]0]O0
10- [Bana sunulan kaynaklar1 kullanmak i¢in gerekli egitime sahibim. () O) () () O)
11 Okulumuzun, farkli ihtiyaglar1 olan 6grencileri desteklemek igin etkin O O O O 0
" |bir politikas1 vardir.
12- |Okulumuz miifredat uygulamasini etkin bir gekilde izler. () O) () () O)
13- |Okulumuz, velilere uygun etkinlikler diizenlemektedir. @) O) @) ) O)
14- |Diger 6gretmenlerle is birligi yaparim. () O) () () O)
15- |Okul personeli arasinda dostane bir iliski siirdiiriiliir. @) O) @) ) O)
16 ([Takim ruhumuz ve moralimiz yiiksek. () O) () @) O)
17- Okulumuza aidiyet hissediyorum. O O ) ) )
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S
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2| E E |w 5= S
. - =S| £ S |25 5
NO OGRETMENLER ICIN .’:CZ S 2 =z =
KONU BASLIKLARI o | £ | £ |5 E E
2| 3| € |45 E
£ 2| X
g
=
01- |Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anltyorum. O O ) ) )
02- |Okulda egitim ve yonetim kalitesi stirekli olarak gelisiyor. ) ) @) ) @)
03- |Okul temiz ve hijyeniktir. O] 0O 10100
Okul, dgrencilerin ve personelin giivenligini saglamak i¢in uygun
04- giivenlik dnlemleri alir. O101010710
05- |Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar. @) @) ) ) ()
06- |Okul, cocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimci olabilir. | () @) @) ) @)
07- |Okul ¢ocugumun 6grenme ilgisini giiclendiriyor. @) @) ) ) @)
08- |Okul ¢ocugumun ahlaki gelisimini tegvik edebilir. @) @) @) ) @)
Okulda kullanilan degerlendirme yontemleri cocugumun gelisimini tiim
09- | .. - O] 010100
yonleriyle anlamama yardimci oluyor.
Okul, ¢ocugumun o6grenme performanst ve gelisimi hakkinda
10- i eni iyi bilgilendiriyor. 0101010710
1 Okul ¢ocuguma duygusal rahatsizlik ve 6grenme giicliikleri ile 0 0 0 O O
" |karsilastiginda yeterli destegi ve rehberlik saglar.
12- |Ogretmenlerin benimle iletisim kurma yontemlerinden memnunum. ) ) ) ) )
13- [Herhangi bir problem durumunda miidiir endiselerime cevap veriyor. ) ) @) @) @)
14- |Okulda, velilerin ihtiyaclarina uygun egitim faaliyetleri diizenlenir. @) ) @) @) @)
15- |Okul, cocuklarin gelisimini desteklemek i¢in velilerle iyi bir iliski kurar. | () O) () () O)
16 (Okul, aktif veli katilimm tesvik eder. () ) ) @) @)
17- |Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirim. ) ) ) @) @)
18- [Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum. ) O ) ) @)
19- (Cocugumun ev ddevlerini tamamlamasini saglarim. ) ) @) O @)
20- (Cocugumu okumaya tesvik ederim. ) @) ) O @)
21- (Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim. ) @) ) O @)
22- (Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim. ) O ) ) @)
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Ek-2 Stratejik Plan Mimarisi

1. Egitime ve Ogretime Erisim ve Katiim
1.1. Okula devam ve tamamlama
1.1.1. Sinif tekrari
1.1.2. Okulu birakma
1.1.3. Devamsizlik
1.2. Ders Dis1 etkinliklere katilim
1.2.1. Kuliip faaliyetleri
1.2.2. Gezi, Fuar ve Gozlem Faaliyetleri
1.2.3. Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri
1.2.4. Bolgesel (yerel), Ulusal ve Uluslararasi Proje, Yarisma vb. Etkinliklere
Katilim
1.3. Ozel egitime ihtiyac duyan bireylerin erisimi
1.4. Destekleme ve yetistirme kurslarina katihm ve devam
1.5. Ozel politika gerektiren gruplarin egitim ve 6gretime erisimi (gécmenler,
romanlar, mevsimlik tarim iscilerinin cocuklarinin egitimi vd.)
1.6. Uzaktan egitim faaliyetlerine katilim
1.7. Bir iist 6@renime gecis
1.8. Mezuniyet oram
2. Egitim ve Ogretimde Kalite
2.1. Akademik Kazanimlar
2.1.1. Tirkce ve yabanci dil
2.1.1.1.  Dinleme
2.1.1.2. Konusma
2.1.1.3.  Okuma
2.1.14. Yazma
2.1.1.5.  Okunan Kitap Sayis1
2.1.1.6.  Okuma, Yazma ve Konusma Etkinlikleri
2.1.2. Matematik
2.1.3. Fen Bilimleri
2.1.4. Sosyal Bilimler
2.1.5. Meslek Dersleri
2.1.6. Egitim Bilisim Ag1
2.2. 21.yy. Becerileri
2.2.1. STEM
2.2.2. Yapay Zeka
2.2.3. Cevre ve Iklim Degisikligi
2.2.3.1.  Kaynaklarin Tasarruflu Kullanimi
2.2.4. Finansal Okuryazarlik
2.2.5. Dijital Okuryazarlik
2.2.6. lletisim ve Is Birligi
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2.2.7. Bilgi ve Medya Okuryazarligi
2.2.8. Girigimeilik
2.2.9. Sosyal ve Kiiltiirlerarasi1 Beceriler
2.2.10. Problem Cozme Becerileri (Matematiksel problem ¢ézmeden ¢atisma ¢ozmeye
kadar detaylandirilabilir.)
2.2.11. Elestirel Diisiinme Becerileri
2.2.12. *Yaraticilik (Yenilik¢ilik) ve Bilimsel Arastirma Becerileri
2.2.13. Veri Okuryazarhigi
2.2.14. Siirdiiriilebilirlik ve Ileri Doniisiim
2.3. Toplumsal Yasam Becerileri
2.3.1. Sevgi, Saygi, Adalet ve Hosgorii Kazanimlari
2.3.2. Ahlaki ve Etik Degerler
2.4. Degerler Egitimi
2.4.1. Okul Hizmetlerine Katilim (temizlik, bakim vb.)
2.4.2. Sosyal Sorumluluk Calismalar1
2.5. Ol¢gme ve Degerlendirme
2.5.1. Okul Sinavlar
2.5.2. Ulusal Sinavlar
2.5.3. Ulusal ve Uluslararasi Faaliyetlerde Alinan Dereceler
2.6. Sektore, Ust Ogrenime Hazirhik ve Istihdam
2.6.1. Atolye Egitimleri
2.6.2. Staj Egitimleri
2.6.3. Bulus, Patent, Endiistriyel Tasarim, Marka ve Faydali Model
2.6.4. Mesleki Alan Etkinlikleri
2.6.5. Mesleki Egitime Katki Saglayacak Is Birlikleri
2.7. Rehberlik
2.7.1. Egitsel Rehberlik
2.7.2. Mesleki Rehberlik
2.7.3. Kisisel Rehberlik
2.7.4. Oryantasyon
2.7.5. Aile rehberligi
3. Kurumsal Kapasite
3.1. Fiziksel imkanlar ve Donatim
3.1.1. Derslikler
3.1.2. Spor Salonu
3.1.3. Kiitliphane
3.1.4. Cok amagh Salon
3.1.5. Ogretmenler Odas1
3.1.6. Idari Boliimler
3.1.7. Okul Bahgesi
3.1.8. Atolyeler
3.1.9. Laboratuvarlar
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3.1.10. Yatakhane/Pansiyon
3.1.11. Yemekhane

3.1.12. Tuvaletler

3.1.13. Oyun Alanlar1
3.1.14. Bilisim Smiflart

3.2. Mali Yonetim

3.2.1. Doner Sermaye Gelirleri
3.2.2. Mal ve Hizmet Alimlar1
3.2.3. Enerji Verimliligi
3.2.4. Kaynak Tasarrufu

3.3. insan kaynaklar

3.3.1. Ogretmenlerin Mesleki Gelisimi
3.3.1.1.  Okul Temelli Mesleki Gelisim Faaliyetleri
3.3.1.2.  Ogretmen Bilisim A1
3.3.1.3.  Mahalli Hizmet I¢i Egitimler
3.3.1.4.  Aday Ogretmenlik
3.3.1.5.  Mentorluk ve Ko¢luk
3.3.1.6.  Ulusal ve Uluslararasi Iyi Uygulama Ornekleri
3.3.1.7.  Personel Odiil Y6netimi
3.3.2. Okul Yoneticilerinin Mesleki Geligimi
3.3.2.1.  Ogretmen Bilisim Ag1
3.3.2.2.  Mahalli Hizmet I¢i Egitimler
3.3.2.3.  Mentorluk ve Kogluk
3.3.2.4.  Ulusal ve Uluslararasi Iyi Uygulama Ornekleri
3.3.3. Destek Personelinin Mesleki Geligimi
3.3.4. Motivasyon
3.3.5. Is Doyumu
3.3.6. Oryantasyon
3.3.7. Personelin Iyi Olma Hali

3.4. Organizasyon

3.4.1. Gorev Dagilimi

3.4.2. Kurul ve Komisyonlar

3.4.3. Okul Aile Birligi

3.4.4. Katilimcilik

3.4.5. Seffaflik ve Hesap Verebilirlik
3.4.6. lIzleme ve Degerlendirme

3.4.7. Bilgi ve lletisim Teknolojilerinden Yararlanma
3.4.8. Ogrenci Islerinin Y®6netimi

3.4.9. Kurum I¢i iletisim

3.4.10. Okul Toplum iliskileri

3.4.11. Kurumlar Aras Iletisim ve Is Birligi
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3.5. Okul Saghg ve Giivenligi
3.5.1. Kantin
3.5.2. Tuvaletler
3.5.3. Temizlik ve Hijyen Farkindalig:
3.5.4. Saglikli Beslenme ve Obezite
3.5.5. Bulasic1 Hastaliklar
3.5.6. Bagimlilikla Miicadele
3.5.7. Gida Giivenligi
3.5.8. Okul Cevresi Glivenligi
3.5.9. Is Saghg ve Giivenligi (Okul Kazalar1, Atdlye Denetimleri vb.)
3.5.10. Zorbalik ve Siddet
3.6. Sivil Savunma

3.6.1. llk Yardim ve Acil Durum
3.6.2. Afet riski azaltma

3.6.2.1.  Deprem

3.6.2.2.  Sel

3.6.2.3.  Heyelan

3.6.24. Yangmn

3.6.25. Cig

3.6.2.6.  Salgin hastaliklar
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